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Муниципальное образование город Салехард
РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение Городской Думы 
города Салехарда от 25 июня 2008 года № 25
Принято Городской Думой 

города Салехарда

17 апреля 2014 года

В целях упорядочения отдельных процедур предоставления гарантий и компенсаций лицам, работающим в учреждениях, финансируемых за счет средств местного бюджета, руководствуясь Уставом муниципального образования город Салехард, Городская Дума р е ш а е т:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в решение Городской Думы города Салехарда от 25 июня 2008 года № 25 «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в учреждениях, финансируемых за счёт средств местного бюджета».

2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-политической газете «Полярный круг» и разместить на официальном сайте муниципального образования город Салехард в сети Интернет - www.salekhard.org.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель Городской Думы 

города Салехарда 






                           А.М. Спирин

г. Салехард

17 апреля 2014 года
№ 26
Утверждены

решением Городской Думы

города Салехарда

от 17 апреля 2014 года № 26
Изменения,
 которые вносятся в решение Городской Думы города Салехарда
от 25 июня 2008 года № 25 «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих 
в учреждениях, финансируемых за счёт средств местного бюджета»
1. В статье 3:
1.1. в абзаце третьем пункта 1 слова «не свыше 5 тонн на семью по фактическим расходам, но не свыше тарифов, предусмотренных для перевозки железнодорожным транспортом, а в случае отсутствия железнодорожного транспорта - не свыше тарифов, предусмотренных для перевозок водным, автомобильным транспортом, по наименьшей стоимости провоза багажа» заменить словами «по фактическим расходам, но не более 20000 рублей на работника и 10000 рублей на каждого переезжающего члена его семьи;»;
1.2. в абзаце первом пункта 2 слова «из расчета не свыше 5 тонн на семью по фактическим расходам (но не свыше тарифов, предусмотренных для перевозки железнодорожным транспортом, а в случае отсутствия железнодорожного транспорта - не свыше тарифов, предусмотренных для перевозок водным, автомобильным транспортом, по наименьшей стоимости провоза багажа)» заменить словами «по фактическим расходам, но не более 20000 рублей на работника и 10000 рублей на каждого переезжающего члена его семьи,».

2. В статье 4:

2.1. в абзаце втором пункта 1 слова «начиная с четвертого, шестого и так далее года работы» заменить словами «за третий и четвертый годы непрерывной работы в учреждении – начиная с третьего года работы, за пятый и шестой годы – начиная с пятого года работы и т.д.,»;

2.2. абзац третий пункта 1 исключить;
2.3. в пункте 2 после слов «не воспользовавшиеся правом на компенсацию указанных расходов по прежнему месту работы» дополнить словами следующего содержания «в учреждении, финансируемом за счет средств местного бюджета»;
2.4. в пункте 4:

2.4.1. абзац пятый изложить в следующей редакции:

«дети, достигшие на момент предоставления отпуска 18-летнего возраста (неработающие и не вступившие в законный брак) и зачисленные в образовательные организации, реализующие образовательные программы среднего профессионального образования и высшего образования по очной форме обучения, имеющие государственную аккредитацию, в год предоставления отпуска, на основании подтверждающего документа (справка о зачислении в образовательную организацию);»;

2.4.2. абзац шестой изложить в следующей редакции:

«- дети, не достигшие возраста 23 лет и не вступившие в законный брак, осваивающие образовательные программы основного общего образования, среднего общего образования, среднего профессионального образования и высшего образования по очной форме обучения, имеющие государственную аккредитацию, вне зависимости от места расположения образовательной организации;»;

2.4.3. в абзаце одиннадцатом  слова «обучающихся на дневных отделениях высших и средних учебных заведений Российской Федерации, имеющих государственную аккредитацию, предоставляется соответствующая справка из учебного заведения» заменить словами «осваивающие образовательные программы основного общего образования, среднего общего образования, среднего профессионального образования и высшего образования по очной форме обучения, имеющие государственную аккредитацию, предоставляется соответствующая справка из образовательной организации, осуществляющей образовательную деятельность на территории Российской Федерации»;
2.5. абзац восьмой пункта 5 изложить в следующей редакции:

«В случае отсутствия в проездном документе стоимости проезда, при использовании отпуска за пределами территории Российской Федерации, подтверждением оплаты стоимости проезда является справка о стоимости перевозки до места использования отпуска и обратно, выданная транспортной (туристской) организацией, и документ, подтверждающий общую цену туристского продукта (услуг).»; 

2.6. в пункте 6:

2.6.1. абзац первый изложить в следующей редакции:

«6. Оплата стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно работнику и членам его семьи производится на основании заявления работника не позднее чем за 3 рабочих дня до начала отпуска, исходя из примерной стоимости проезда. Окончательный расчет производится в течение месяца со дня представления работником отчета о произведенных расходах с приложением подлинников проездных и перевозочных документов (билетов, багажных квитанций, других транспортных документов), подтверждающих расходы работника и (или) членов его семьи (в случаях, предусмотренных настоящей статьей, работником представляется справка о стоимости проезда, выданная транспортной организацией). Отчет о произведенных расходах работник обязан  представить в течение 3 рабочих дней с даты выхода на работу из отпуска либо с даты приезда к месту жительства членов его семьи.»;

2.6.2. дополнить абзацем десятым следующего содержания:

«Работник обязан полностью вернуть средства, выплаченные ему в качестве предварительной оплаты расходов, в случае, если он не воспользовался ими в целях оплаты стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно в течение 3 рабочих дней с даты выхода на работу из отпуска.»;
2.7. абзац второй пункта 7 дополнить предложением следующего содержания:

«В этом случае для окончательного расчета работник обязан в течение 3 рабочих дней с даты приезда к месту жительства представить отчет о произведенных расходах в порядке, предусмотренном настоящей статьей.».
