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I. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
В современных социально-экономических условиях одной из важнейших задач общества является государственная поддержка и социальная защита граждан, реализуемая на принципах демократичности и индивидуального подхода к каждому человеку.

Социальная защита населения муниципального образования город Салехард превратилась в одно из приоритетных направлений социальной сферы, важный инструмент поддержания социальной стабильности в городском сообществе.
Сегодня муниципальные власти города Салехарда в первую очередь обеспечивают своевременное исполнение всех государственных социальных гарантий, и что очень важно, берут на себя собственные обязательства, предоставляют дополнительные  меры поддержки. 
Основными направлениями деятельности Управления по труду и социальной защите населения Администрации города (далее – Управление) в 2011 году являлась реализация государственных полномочий в социальной сфере, путем предоставления социальной поддержки и социальных услуг отдельным категориям населения.   

Основными задачами Управления являются:

- реализация основных направлений государственной политики в сфере охраны труда и выработка предложений по ее совершенствованию на территории муниципального образования;

- координация деятельности субъектов управления охраной труда;

- регулирование трудовых и непосредственно связанных с ними отношений в пределах своей компетенции;

- прогнозирование и анализ финансово-экономической деятельности в области социальной поддержки населения;

- контроль за освоением средств, выделяемых на реализацию нормативных правовых актов в сфере социальной поддержки населения;

- разработка предложений по формированию и проведению государственной политики по принятию муниципальных правовых актов по вопросам правового регулирования в области оказания государственной социальной помощи и социальной поддержки;

- предоставление государственной социальной помощи и мер социальной поддержки населению на территории муниципального образования;

- реализация государственных федеральных, региональных и муниципальных программ, направленных на оказание гражданам, проживающим на территории города, государственной социальной помощи и мер социальной поддержки;

- реализация основных направлений семейно-демографической политики и контроль исполнения принятых решений;

- осуществление мер по профилактике безнадзорности несовершеннолетних, организация индивидуальной профилактической работы в отношении беспризорных и безнадзорных;

- осуществление контроля за сохранностью собственности, правильным расходованием денежных средств и материальных ценностей;

- осуществление отдельных государственных полномочий в соответствии с законами автономного округа по оказанию государственной помощи и предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;  регулированию трудовых отношений и управлению охраной труда на территории муниципального образования, по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству над совершеннолетними гражданами, по обеспечению льготной зубопротезной помощью отдельных категорий граждан.
II. МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ
2.1. Основные статистические показатели
В 2011 году специалистами сектора приема граждан на базе ГБУ ЯНАО «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг в г. Салехарде» проводилась работа по организации приема и учета граждан  для предоставления видов государственных услуг в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и административными регламентами, утвержденными Постановлениями Администрации Ямало-Ненецкого автономного округа, правовыми актами муниципального образования город Салехард.
В 2011 году принято 10 147  заявлений (2010 г. – 9 212),  из них:
	Тема заявлений граждан
	Количество

	- на предоставление мер социальной поддержки, ежемесячных денежных выплат и социальных выплат льготным категориям граждан
	742

	-  на предоставление субсидии на оплату ЖКУ
	1020

	- на установление пособия неработающим пенсионерам и инвалидам
	555

	- на присвоение званий «Ветеран труда», «Ветеран Ямало-Ненецкого автономного округа», «Участник вооруженных конфликтов» и др.
	733

	- на установление региональной социальной доплаты к пенсии
	146

	- на выдачу справки для обеспечения льготной (бесплатной) зубопротезной помощью
	62

	- продление справки МСЭ
	474

	- на обеспечение при наличии медицинских показаний путевками на санаторно-курортное лечение определенных категорий граждан  с учетом справок на получение путевки
	550

	- на обеспечение инвалидов и детей-инвалидов техническими средствами реабилитации, не входящими в федеральный базовый перечень
	26

	- на адаптацию внутриквартирного пространства
	5

	- о выдаче справки для постановки на учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях в домах социального обслуживания населения
	44

	- на возмещение расходов стоимости проезда на территории РФ, а также автономного округа, отдельным категориям граждан
	106

	-  на возмещение расходов по оплате за  обучение  участникам вооруженных конфликтов  
	26

	- об установлении ежемесячного дополнительного материального обеспечения
	26

	-  об оказание государственной ежемесячной адресной социальной помощи  как малоимущей семье, о предоставление ежемесячной адресной социальной помощи малоимущей семье, о единовременной адресной социальной помощи раз в год малоимущей семье
	1931

	-  о предоставлении единовременной выплаты при рождении второго и последующего детей
	276

	- об установлении ежемесячного пособия на ребенка
	358

	- прочие заявления (смена лицевого счета, трудоустройство, прекращение выплат, восстановление выплат, изменение адреса, свидетельство о смерти, выдача справки, смена фамилии, на сопровождение в лагерь детей и др.)
	1427

	- постановка на учет как малоимущая семья (одиноко проживающий гражданин)
	918

	- о признании малоимущими в целях принятия на учет нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма
	101

	- предоставление ежегодной      денежной выплаты гражданам, награжденным нагрудным знаком «Почетный донор России»
	107

	- на получение выплаты по индивидуальным приборам учета 
	130

	-на предоставление ежемесячной компенсационной выплаты одному из неработающих трудоспособных  родителей, осуществляющих уход за ребенком-инвалидом 
	16

	- предоставление компенсационной выплаты семьям погибших военнослужащих
	4

	-предоставление ежемесячного пособия по уходу за ребенком до 1,5 лет
	252

	- предоставление единовременного пособия при рождении ребенка 
	57

	-предоставление ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего службу по призыву
	13

	- предоставление ежемесячной компенсации гражданам при возникновении поствакцинальных осложнений
	1

	- разъяснения положений трудового законодательства
	41

	ИТОГО
	10 147


Общее количество льготополучателей и оказанных назначений по предоставлению государственных и муниципальных услуг за 2009-2011 годы

	
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Количество льготополучателей
	24266
	25420
	25692


2.2.Ветераны
Ветераны являются одной из самых многочисленных льготных категорий. Количество ветеранов ежегодно увеличивается, только за последние два года  ветеранов труда и Ямала стало больше на 134 человек. Численность ветеранов ВОВ ежегодно сокращается в силу естественной убыли.

Одним из положительных моментов социальной политики города является тот факт, что ни один из ветеранов не состоит на учете в управлении как малоимущий гражданин (причем не только ветеранов ВОВ, но и ветеранов труда, ветеранов Ямала, проработавших в округе более 15 лет). То есть, все они получают доход выше установленного в округе прожиточного минимума.

В городе живет традиция уважительного отношения к людям старшего поколения. Без них не проходит ни одно городское мероприятие, будь то праздник или обсуждение вопросов развития города. 

В управлении по труду и социальной защите населения Администрации города состоят следующие категории ветеранов:
	Категории
	2009 г.
	2010 г.
	2011г

	ВЕТЕРАНЫ  ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ
	271
	245
	225

	Инвалиды ВОВ
	4
	4
	3

	Участники ВОВ, ставшие инвалидами
	14
	11
	9

	Участники ВОВ
	3
	2
	2

	Участники ВОВ не в составе действующей армии
	1
	2
	2

	Труженики тыла
	200
	179
	179

	Граждане, награжденные знаком "Житель блокадного Ленинграда"
	7
	7
	7

	Бывшие несовершеннолетние узники фашизма
	3
	2
	3

	Бывшие совершеннолетние узники фашизма
	1
	1
	0

	Вдова погибшего/умершего участника ВОВ
	38
	37
	20

	 ВЕТЕРАНЫ
	3508
	3601
	3661

	Ветераны труда
	2557
	2576
	2590

	Ветераны Ямало-Ненецкого автономного округа
	701
	767
	802

	Ветераны боевых действий
	250
	258
	269

	ВСЕГО:
	3779
	3846
	3886


В 2011 году ветераны получили следующие основные виды социальной поддержки:

	№ п/п
	Вид социальной поддержки
	Количество льготополучателей
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	Оплата жилищно-коммунальных услуг
	3562
	65924,7

	2
	Абонентная выплата за пользование квартирным телефоном
	417
	1087,8

	3
	Ежемесячная денежная выплата
	2730
	29093,10

	4
	Санаторно-курортное лечение
	6
	281,0

	5
	Оплата проезда на отдых и лечение  
	1
	9,0

	6
	Материальная помощь ко Дню защитника Отечества
	341
	341,0

	7
	Материальная помощь ко Дню Победы (за счет окружных средств)
	235
	533,0

	8
	Материальная помощь ко Дню Победы (за счет местного бюджета)
	240
	480,0


За 2011 год в среднем каждый ветеран получил социальную поддержку на 32 833,10 рублей (2009 г. –  22 078,6  рублей,  2010 г. – 23 420,0). 
На 1 января 2012 года 205 граждан является получателями пожизненного денежного содержания, из них:
	№ п/п
	Категория льготников
	Количество
	Сумма пожизненного денежного содержания

(тыс. руб.)

	1
	Участники и инвалиды Великой Отечественной войны
	16
	21 300

	2
	Жители блокадного Ленинграда
	7
	10 650

	3
	Бывшие несовершеннолетние узники фашизма
	3
	21 300

	4
	Труженики тыла (в том числе 71 гражданин, имеющий право на меры социальной поддержки по категории  труженик тыла). 
	179
	10 650

	ИТОГО:
	205
	-


2.3. Инвалиды
В муниципальном образовании город Салехард уделяется значительное внимание повышению уровня социальной интеграции инвалидов, созданию доступной для инвалидов среды жизнедеятельности, содействию в устранении или компенсации утраченных физических возможностей.

Общая численность инвалидов увеличилась  в 2011 году по сравнению с 2009 годом  на  31 человек. Разница в численности состоящих на учете инвалидов и численности инвалидов, получивших меры социальной поддержки, объясняется тем, что не все граждане, имеющие инвалидность, пользуются правом получения мер социальной поддержки по выбранной ими другой льготной категории.
К категории инвалидов относятся инвалиды I, II, III  и дети-инвалиды.
	Категории
	2009 г.
	2010 г.
	2011г.

	Взрослые инвалиды I,II,III
	1358
	1343
	1478

	Дети-инвалиды
	128
	144
	166

	ИТОГО:
	1613
	1487
	1644

	Воспользовалось мерами социальной поддержки
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	Взрослые инвалиды I,II,III
	1230
	1189
	1458

	Дети-инвалиды
	125
	130
	166

	ИТОГО:
	1355
	1319
	1624


В 2011 году инвалиды получили следующие основные виды социальной поддержки:

	№ п/п
	Вид социальной поддержки
	Количество льготополучателей
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	Оплата жилищно-коммунальных услуг
	1458
	42 895,0

	2
	Абонентная выплата за пользование квартирным телефоном
	428
	1 214,4

	3
	Оплата проезда
	4
	80,6

	4
	Материальная помощь ко «Дню инвалида»
	1133
	1 133,0

	5
	Возмещение расходов по оплате приобретения автомобиля, а также фактических транспортных расходов по доставке транспортного средства до места жительства
	2
	195,7

	6
	Возмещение расходов на бензин
	1
	3,0

	7
	Ежемесячное детское пособие на ребенка инвалида
	137
	2 238,8

	8
	Единовременная выплата связи с завершением Года равных возможностей на территории ЯНАО
	1436
	4 308,0

	9
	Ежемесячное пособие неработающим инвалидам
	249
	5 072, 3

	10
	Обеспечение путевками на санаторно-курортное лечение для детей-инвалидов, состоящих на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения
	11
	524,4

	11
	Ежемесячная компенсационная выплата одному из неработающих трудоспособных родителей, осуществляющим уход за ребёнком инвалидом
	27
	1198,2


За 2011 год в среднем каждый инвалид получил социальную поддержку на 38 268 рублей (2009 г. – 27 920,7 рублей, 2010 г. – 31 490 рублей). 

2.4. Реабилитированные лица и лица, признанные пострадавшими от политических репрессий

Численность реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий увеличилась в 2011 году на 5 человека, по сравнению с 2009 годом.

	Категории
	2009 г.
	2010 г.
	2011г.

	Реабилитированные лица
	251
	257
	256

	Лица, признанные пострадавшими от политических репрессий
	2
	2
	2

	ИТОГО:
	253
	259
	258


Так же 154 человека имеют право на социальную поддержку по Закону «О реабилитации жертв политической репрессий».  Разница в численности состоящих на учете и численностью получивших меры социальной поддержки, объясняется тем, что не все граждане, пользуются правом получения мер социальной поддержки по выбранной ими другой льготной категории.
В 2011 году реабилитированные и пострадавшие граждане получили следующие основные виды социальной поддержки:
	№ п/п
	Вид социальной поддержки
	Количество льготополучателей
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	Оплата жилищно-коммунальных услуг
	258
	8661,6

	2
	Ежемесячная денежная компенсация
	260
	479,7

	3
	Оплата проезда  к месту отдыха и обратно
	83
	635,1

	4
	Санаторно-курортные лечение
	38
	1713,0

	5
	Материальная помощь ко «Дню жертв политических репрессий»
	412
	412,0


За 2011 год в среднем каждый реабилитированный и пострадавший от политических репрессий получил социальную поддержку на 44 436,0  рублей (2009  г.–  42 537,2 рублей,     2010 г. – 43 616,6 рублей). 

2.5. Граждане, подвергшиеся действию радиации
Численность граждан,  подвергшихся воздействию радиации,  составляет 24 человека.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	26
	23
	24


В 2011 году граждане, подвергшиеся воздействию радиации, получили следующие основные виды социальной поддержки:
	№ п/п
	Вид социальной поддержки
	Количество льготополучателей
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	Оплата жилищно-коммунальных услуг
	18
	465,8

	2
	Материальная помощь ко «Дню памяти ЧАЭС»
	24
	24,0


За 2011 год в среднем каждый подвергшийся воздействию радиации получил социальную поддержку на 25 880,0 рублей (2009 г.– 14 491,3 рублей, 2010 г. – 17 608,3 рублей).
2.6. Получатели «ямальской пенсии»
Компенсационная выплата («ямальская пенсия») неработающим пенсионерам и инвалидам осуществляются в соответствии с нормативными и правовыми актами автономного округа и муниципального образования, в 2011 году указанную выплату получили 4520 чел., на сумму 98 134,1 тыс. рублей. Количество получателей «ямальской пенсии» за 2011 год увеличилось   на 254 чел. человека.

	Пособие неработающим пенсионерам и инвалидам:
	2009/чел.
	2010/чел.
	2011/чел. 

	Получателей в том числе:
	3825
	4266
	4520

	 пенсионеров
	3623
	4057
	4271

	инвалидов
	202
	209
	249
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                   Как видно из приведенной выше диаграммы видно, что на протяжении четырех лет численность неработающих пенсионеров стабильно увеличивается в среднем на 275 человек.
2.7. Жилищно-коммунальные услуги
Жилищно-коммунальная выплата.

Данной льготой пользовались следующие категории граждан:
	Категории
	2009 г.
	2010 г.
	2011г.

	Инвалиды ВОВ
	4
	4
	3

	Участники ВОВ, ставшие инвалидами
	14
	11
	9

	Участники ВОВ
	3
	2
	2

	Участники ВОВ не в составе действующей армии
	1
	2
	2

	Труженики тыла
	200
	179
	112

	Граждане, награжденные знаком "Житель блокадного Ленинграда"
	7
	7
	6

	Вдова погибшего/умершего участника ВОВ
	38
	37
	32

	Бывшие несовершеннолетние узники фашизма
	3
	2
	2

	Бывшие совершеннолетние узники фашизма
	1
	1
	0

	Ветераны труда
	2557
	2576
	2590

	Ветераны Ямало-Ненецкого автономного округа
	701
	767
	802

	Ветераны боевых действий
	250
	258
	224

	Родители погибших военнослужащих
	6
	5
	5

	Граждане, подвергшиеся воздействию радиации
	26
	23
	18

	Взрослые инвалиды I,II,III
	1358
	1365
	1458

	Дети-инвалиды
	128
	144
	166

	Реабилитированные лица
	251
	255
	256

	Лица, признанные пострадавшими от политических репрессий
	2
	2
	2

	Многодетные семьи
	231
	320
	288

	ИТОГО:
	5781
	5960
	5977


Субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.

Увеличение предоставления субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг происходит за счет изменения максимально допустимой доли расходов. Среди семей, оформивших субсидию на оплату жилищных и коммунальных услуг, увеличивается доля семей, имеющих доход выше  прожиточного минимума. Кроме этого, предоставление консультативной помощи по информированию населения о выплате осуществляется с привлечением  управляющих компаний ЖКХ и ТСЖ (размещение  информации на оборотной стороне квитанции по начислению коммунальных услуг). Деятельность  управления по информированию населения города о выплате проводится с привлечением средств массовой информации (официальный сайт Администрации города,  публикации (объявления) в газете  «Полярный круг», выступления сотрудников Управления в СМИ).
	Показатели
	2009г.
	2010г.
	2011г.

	Число семей
	463
	530
	645

	Численность лиц, проживавших в семьях
	1045
	861
	1364

	Доля семей имеющих доход, выше прожиточного минимума
	50%
	61%
	68%


Средний размер субсидии в 2011 году  составил – 2 690 руб., (2009 г. – 2 545 рублей, 2010 г. – 2 417 рублей). 
Многодетные семьи, пользующиеся жилищно-коммунальной услугой

Жилищно-коммунальная выплата.

В 2011 году 288 семьям, имеющим трех и более детей, предоставлена жилищно-коммунальная выплата. Среди многодетных семей 36 семей имеют 4 детей, 10 семей с 5 детьми, 1 семьи с 6 детьми и в 1 семье воспитывается 12 детей. Средний размер жилищно-коммунальной выплаты 3 299 рублей на семью.

2.8. Социальная поддержка семей, имеющих детей
Поддержка семей с детьми – одна из действенных мер улучшения демографической ситуации. В Салехарде наблюдается устойчивый рост рождаемости, это обусловлено повышением уровня жизни семей, проявлением заботы. Так, на 1 января 2011 года  рост численности населения в городе  составил 2,0% в сравнении с 1 января 2010 года. Ежегодно увеличивается и число многодетных семей:
	годы
	Количество многодетных семей, состоящих на учете в управлении/ количество детей
	Количество многодетных семей, получивших новогодние подарки/ количество детей 

	2009
	391/1278
	659/1515

	2010
	414/1351
	677/1557

	2011
	424/1391
	746/1715


2.8.1. Малоимущие семьи и одиноко проживающие граждане
Государственная социальная помощь малоимущим семьям и малоимущим одиноко проживающим гражданам осуществляется в соответствии с законодательством автономного округа и направлена на  повышение доходов семей, снижение уровня социального неравенства, усиление адресности социальной поддержки нуждающихся семей, поддержание уровня жизни малоимущих семей.

Численность малоимущих граждан, проживающих в муниципальном образовании
 город Салехард
	Наименование категории
	2009 г.

(кол-во)
	2010 г.

(кол-во)
	2011 г.

(кол-во)

	Численность малоимущих семей
	505
	423
	497

	В них человек
	1768
	1756
	1690

	Из них:
	
	
	

	Детей дошкольного возраста
	518
	731
	744

	Учащихся общеобразовательных учреждений (школ)
	547
	759
	785

	Учащихся начального профессионального образования 
	18
	6
	2

	Учащихся среднего профессионального образования
	24
	22
	20

	Учащихся высшего профессионального образования
	11
	11
	13

	Получателей пенсии по случаю потери кормильца
	27
	8
	36

	Численность одиноко проживающих граждан
	98
	61
	61


Численность малоимущих многодетных семей, проживающих в муниципальном образовании город Салехард

	Наименование категории
	2009 г.

(кол-во)
	2010 г.

(кол-во)
	2011 г.

(кол-во)

	Численность малоимущих многодетных семей
	127
	116
	130

	Из них:
	
	
	

	Имеющих детей от 3-х до 4-х детей
	118
	106
	118

	Имеющих детей от 5-ти до 7-ми детей
	8
	9
	11

	Имеющих детей от 8-ми и более
	1
	1
	1


Численность многодетных малоимущих семей в отчетном периоде значительно увеличилась, причем наблюдается значительное увеличение при рождении как третьего и четвертого ребенка, так и  пятого и последующих детей, что обусловлено введением на территории автономного округа дополнительных мер социальной поддержки для многодетных семей. 
Основные виды помощи малоимущим:
	№ п/п
	Вид социальной поддержки
	Количество льготополучателей
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	Адресная социальная помощь, в том числе единовременная, ежемесячная  
	1341
	4456,0

	2
	Государственная социальная помощь семьям, имеющим детей дошкольного возраста и учащихся образовательных учреждений, в том числе по возмещению расходов за детский сад, питанию в образовательных учреждениях и проезде на городском транспорте, выплате социальной стипендии
	1009
	3798,0

	3
	Ежемесячное пособие многодетным семьям
	130
	1 419,2


В среднем на 1 человека в  2011 году было оказано различных видов адресной социальной помощи на 3 500,0  рублей.
2.8.2. Государственные пособия на детей
В связи с изменением федерального и окружного законодательства  расширился круг лиц, имеющих право на получение пособия на ребенка, появились новые виды пособий.

Семьи с детьми за прошедший год получили следующие основные виды пособий на детей:
	№ п/п
	Вид социальной поддержки
	Количество льготополучателей
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	Единовременное пособие при рождении ребенка
	57
	988,0

	2
	Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет
	167
	9 304,1

	3
	Ежемесячное пособие  на ребенка (малоимущим семьям)
	868
	18 896,4

	4
	Единовременная выплата при рождении второго и последующих детей
	310
	1 923,0

	5
	Ежемесячное пособие  на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву
	11
	1624,8


2.8.3. Ежемесячные пособия на ребенка
Ежемесячное пособие на ребенка устанавливается в соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 09.11.2004 № 74-ЗАО «О ежемесячном пособии на ребенка.
Динамика получателей ежемесячного пособия на ребенка выглядит следующим образом:
	 Период
	Численность получателей пособия/одинокие матери
	Численность детей, на которых выплачивается пособие/дети одиноких матерей
	Сумма выплаченного пособия с начала года, рублей

	2009 год
	1179/445
	1837/558
	19 838 020,00

	2010 год
	681/333
	1177/423
	17 886 423,00

	2011 год
	868/365
	1444/471
	18 896 439,00


 Из приведенной таблицы видно, что в отчетном периоде наблюдается значительное увеличение численности  как получателей ежемесячного пособия на ребенка, так и в численности детей получателей, в среднем повышение составляет 127%. 
           Также в соответствии с вышеуказанным законом предоставляется выплата ежемесячного пособия на ребенка-инвалида независимо от доходов семьи. 
	Период
	Численность получателей пособия
	Сумма выплаченного пособия с начала года, рублей

	2009 год
	81
	1 311 206,00

	2010 год
	83
	1 360 309,00

	2011 год
	137
	2 238 769,00


На отчетный период увеличение числа получателей ежемесячного пособия на ребенка инвалида составляет 165%. 
           Кроме того, с июля 2011 года Законом автономного округа от 27.04.2011 года № 43-ЗАО «О внесении изменений в Закон Ямало-Ненецкого автономного округа «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в Ямало-Ненецком автономном округе» предоставляется мера социальной поддержки в виде ежемесячной компенсационной выплаты одному из неработающих трудоспособных родителей (усыновителей, опекунов, попечителей), осуществляющих уход за ребенком-инвалидом, предусмотренной региональным соглашением о минимальной заработной плате в автономном округе. Данным правом в 2011 году воспользовались 27 человек. 
           С января 2010 года действует Порядок предоставления региональной социальной доплаты к пенсии, утвержденный постановлением Администрации ЯНАО от 11.11.2009 № 609-А. Действие данного Порядка распространяется как на пенсионеров, так и детей-инвалидов и детей, не достигших возраста 18 лет (получатели социальной пенсии, пенсии по инвалидности, по случаю потери кормильца). Региональная социальная доплата устанавливается до величины прожиточного минимума пенсионера на финансовый год в автономном округе (7650 руб.).
             Данную доплату в 2011 году получили 408 детей на общую сумму 13 759 835,5 руб.

	№
	Наименование
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	1.
	Ежемесячное пособие по уходу за ребёнком, всего
	
	
	

	
	- сумма
	8090279,08
	9789241,37
	9304130,9

	
	- количество детей
	246
	249
	261

	
	- количество пособий
	2110
	2350
	2138

	2.
	Ежемесячное пособие по уходу за первым ребёнком
	
	
	

	
	- сумма
	2857848,91
	3805046.46
	3807650,15

	
	- количество детей
	133
	154
	150

	
	- количество пособий
	1112
	1326
	1235

	3.
	Ежемесячное пособие по уходу за вторым и последующими детьми
	
	
	

	
	- сумма
	5232430,17
	5984194,91
	5489501,93

	
	- количество детей
	113
	115
	111

	
	- количество пособий
	998
	1024
	903


Количество получателей единовременной выплаты при рождении второго и последующих детей независимо от уровня дохода.

	Категории получателей
	Количество семей, воспользовавшихся правом на выплату в 2009 году
	Количество семей, воспользовавшихся правом на выплату в  2010 году
	Количество семей, воспользовавшихся правом на выплату в  2011 году

	при рождении второго ребенка
	220
	247
	196

	при рождении третьего ребенка
	64
	59
	75

	при рождении четвертого ребенка
	14
	18
	21

	при рождении пятого и последующих детей
	5
	6
	8

	при рождении одновременно двух детей
	8
	11
	10

	при рождении одновременно трех и более детей
	-
	-
	-

	Всего:
	311 семей
	341 семья
	310 семей


III.  ЦЕЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ

В 2011 году  предоставление мер социальной поддержки и социального обеспечения отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард, безопасности муниципальных учреждений социального обслуживания  осуществлялось  через реализацию мероприятий областных, окружных и муниципальных целевых программ. Количество реализуемых программ в 2011 году увеличилось с 4 до 9, из них ОЦП - 5, муниципальных программ - 4.
3.1. Областная целевая программа «Сотрудничество»
За счет средств ОЦП «Сотрудничество» были предоставлены следующие виды социальной поддержки:

· 73 путевки для социально-медицинской  реабилитации граждан пожилого возраста и инвалидов (женщины - 55 лет и старше; мужчины - 60 лет и старше) в областном геронтологическом  центре «Красная гвоздика» г. Тюмень, что составило 28,7 % от общего количества поданных  заявлений за период с 01.01.2010 года по 31.12.2011 года. 

· 26 санаторно-курортных путевок (9 путевок «Мать и Дитя» и 17 путевок «Детских») для социально-медицинской  реабилитации в Государственном унитарном предприятии «Ямало-Ненецкий окружной реабилитационный центр  «Большой Тараскуль» г. Тюмени детей, состоящих на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения и детей-инвалидов, что составляет 63,4  % от общего количества поданных заявлений. По данным путевкам оздоровлено 5 детей-инвалидов.

Оздоровление детей в ГУП ЯНОРЦ «Большой Тараскуль»

 в период  2009-2011 г.г.

	Вид путевки
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	«Мать и дитя»
	19
	11
	9

	«Детские»
	31
	34
	17



Сравнительный анализ показывает, что в 2011 году выделено 26 санаторно-курортных путевок, что на 57,7 % меньше, чем за аналогичный период прошлого  года.


Исполнение Программы составило – 100%.
3.2. Окружная долгосрочная целевая программа «Дети Ямала» на 2011-2013 гг.»
В рамках окружной долгосрочной целевой программы «Дети Ямала» на 2011-2013 годы» муниципальному образованию г. Салехард в 2011 году выделено 128,0  тыс. руб.  (2009 г. – 91,0 тыс.руб., 2010 г. - 204,0 тыс. руб.). 
Исполнение Программы составило - 100%.
	Мероприятия
	Исполнение

	        «Организация и проведение культурных мероприятий,   окружных фестивалей, конкурсов, приуроченных к Международному  дню семьи, Международному дню  защиты детей, Дню матери, Дню  семьи, любви и верности.  Ресурсная поддержка проведения мероприятий, приуроченных к    Международному дню семьи,   Международному дню защиты  детей, Дню матери, Дню семьи,  любви и верности, в муниципальных образованиях в  автономном округе. Проведение окружных  конференций, семинаров,   совещаний по вопросам   реализации основных направлений семейной и детской политики автономного округа»
	128,0 руб.


В 2011 году за счет средств ОДЦП «Дети Ямала» муниципальному образованию г. Салехард выделено 7 путевок категории «Мать и дитя», в том числе: 1 путевка «Мать и дитя» в санаторий «Русь», 3 путевки «Мама и 2 ребенка» в СОК «Анапа-Нептун» и 1 путевка «Мама и 2 ребенка» в санаторий «Дюна», 1 путевка «Мама и 3 ребенка» в санаторий «Дюна» г. Анапа Краснодарского края. Таким образом, за счет данных средств оздоровлено 12 детей, состоящих на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения. 

Кроме того, в целях организации непрерывного реабилитационного процесса воспитанников МУ СРЦН «Доверие» (г. Салехард) в период выезда в учреждения отдыха и оздоровления за счет средств ОЦП «Дети Ямала» департаментом по труду и социальной защите населения ЯНАО выделены 2 путевки для сопровождающих из числа специалистов данного учреждения, которые не только сопровождали детей к месту отдыха и обратно, но и обеспечивали реализацию индивидуальных программ социальной реабилитации в период отдыха несовершеннолетних.
Динамика выделения путевок за последние три года:
	Вид путевки
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	«Мать и дитя»
	6
	7
	7


3.3. Окружная долгосрочная целевая программа «Социальная поддержка инвалидов на 2011-2013 годы».
              В рамках Соглашения с департаментом по труду и социальной защите населения Ямало-Ненецкого автономного округа № 25-11/48А от 25 февраля 2011 года по ОДП программе «Реабилитация и социальная адаптация инвалидов на 2011-2013 годы» было выделено 710000,00 рублей на проведение мероприятий по адаптации объектов социальной инфраструктуры к потребностям инвалидов, а также адаптация внутриквартирного пространства к потребностям инвалида и мест общего пользования в домах, где проживают инвалиды. 

Выделенные средства были освоены при проведении работ по устройству пандуса к зданию по ул. Матросова, д. 36, реконструкции входа в здание и устройство тротуара и автостоянки для автотранспорта маломобильных групп населения. 

Исполнение Программы составило – 100%.
3.4. Окружная долгосрочная  целевая  программа "Безопасность жизнедеятельности населения Ямало-Ненецкого автономного округа на 2011-2013 годы".

Утвержденный лимит бюджетных ассигнований  на 2011 год  составляет 6745,0 тыс. рублей. Из них 3370,0 тыс.руб. – МУ "Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов МО г. Салехард", 3375,0 тыс.руб. – МУ «СРЦН «Доверие».

 Исполнение Программы составило – 100%.
 В рамках реализации программных мероприятий проведено следующее:

- мониторинг средств пожарной сигнализации;

- оказаны услуги по эксплуатационно-техническому обслуживанию и ремонту систем;

- монтаж и наладка вывода передачи радиосигнала;

- приобретение  самоспасателей СПИ-20 123шт;

- приобретение порошковых огнетушителей О-4;

- монтаж, наладка и пуск оборудования системы пожарной сигнализации;

- монтаж и наладка автоматической системы безопасности; 

- установка системы модульного порошкового пожаротушение;

 - установка пожарной сигнализации в гаражах;

               - оценка пожарного риска в учреждении;

-  текущий ремонт ( замена электропроводки в гаражах, пищеблоке; замена линолеума , стеновых панелей  в кастеляной, складских помещении, в буфете.), установка железных дверей на пищеблоке и складского помещение, оштукатуривание брандмауэрной стены;

- техническое обслуживание и ремонт технических средств;

 - монтаж, наладка системы речевого оповещения людей о пожаре;

- огнезащитная обработка деревянных конструкций чердачных помещений;

- установка дымовых пожарных извещателей;

- приобретение пожарного инвентаря;

- изготовление плана-схемы эвакуации людей при пожаре;

- приобретение детского игрового комплекта «Азбука пожарной безопасности»;

- договор № ОХО10397 от 02.11.2011 – приобретение электронного видео-пособия «Правила пожарной безопасности для детей»;

- замена электропроводки на объектах МУ (офисное помещение) по ул.Матросова 36, Пушкина 16;

- обучение работников пожарно-техническому минимуму.
3.5. Окружная долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в ЯНАО на период 2011-2013 годы и на перспективу до 2020 года»

           В соответствии с ОДЦП «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в ЯНАО на период 2011-2013 годы и на перспективу до 2020 года» на возмещение установки приборов учета коммунальных услуг (дополнительные меры социальной поддержки) выделена целевая субсидия в сумме 26 633,0 тыс.руб. Освоение выделенных средств составило 575,3 тыс.руб. Исполнение Программы составило -  2,2%.
          Неисполнение субсидии выделенной в 2011 году является, прежде всего, следствием выделения необоснованно завышенной суммы и отсутствия спроса населения в установке приборов учета в массовом порядке, т.к. многие граждане уже установили их до 01.01.2011 г.

Также немаловажным фактором является и то, что предприятия, выполняющие услуги по установке приборов учета коммунальных ресурсов и торговые организации, закупающие счетчики не были готовы освоить возросшие объемы потребности населения.

3.6. Ведомственная целевая программа «Дети Салехарда» на 2011-2013 годы»
Ведомственная  целевая программа «Дети Салехарда» была утверждена в сумме – 4 492,0 рублей  (2010 год - 180,0 тыс. рублей).  

Исполнение Программы составило - 100%.
	Мероприятия
	Исполнение

	 Организация оздоровления детей
	3137,3 т.р.

	 Совершенствование процесса социализации детей - сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов 
	261,4 т. р.

	Профилактика семейного и детского неблагополучия, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	118,2 т.р.

	 Укрепление института семьи
	974,8 т.р.


В 2011 году за счет средств муниципальной целевой программы «Дети Салехарда» муниципальным образованием приобретена 41 путевка «Мать и дитя» на общую сумму 2 515 260 рублей в санатории «Русь», «Родник», СОК «Анапа-Нептун» г. Анапа и «Лесная поляна» г. Пятигорск. А также:

- осуществлена организация досуга 18 детей-инвалидов (9 человек в две смены) на сумму 64 235,32 рублей по программе социальной реабилитации «Дети +» в группе дневного пребывания МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов муниципального образования г. Салехард»;

- приобретено 5 путевок для сопровождающих организованные группы детей, выезжающих в детский оздоровительный лагерь санаторного типа «Дюна» (г. Анапа) на общую сумму 115 000 рублей; 

- осуществлена оплата проезда детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, выезжающим в детский оздоровительный лагерь санаторного типа «Дюна» (г. Анапа), в размере 50% стоимости проезда, а воспитанникам МУ СРЦН «Доверие» - 100%. Общая стоимость по оплате проезда составила 372 100 рублей;

- осуществлена оплата за услуги автобусных перевозок организованных групп детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, и паромной переправы на сумму 17 777 рублей;

-произведено возмещение стоимости путевок департаменту образования Администрации города в школьные оздоровительные лагеря дневного пребывания 24 детям из малообеспеченных семей на общую сумму 112 342, 98 рублей. По сравнению с 2010 годом данная сумма уменьшилась в связи с тем, что группы работали только в 2 смены и расходы на оплату питания осуществлял департамент образования Администрации города.

В рамках мероприятия «Совершенствование процесса социализации детей - сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-инвалидов» проучено 2 воспитанника   МКУ СРЦН «Доверие»  и 2 несовершеннолетних, состоящих на социальном обслуживании в участковой социальной службе МКУ СРЦН «Доверие»  на курсах по специальности «Инспектор по  кадрам», «Слесарь по ремонту автомобилей».

Проведены курсы повышения квалификации для  специалистов МКУ СРЦН «Доверие»:

   - по теме: «Организация и технологии работы с семьями и несовершеннолетними группы риска»,  с 4 апреля по 8 апреля 2011 года в  Областном  учебно – методическом Центре «Семья»  г. Новосибирск;

- по теме «Обучение навыкам саморегуляции  с использованием метода биологической обратной связи (БОС) по  программе  НПФ  «Амалтея»»,  с 22  апреля по 2 мая  2011 года в  г. Санкт – Петербурге.

- для специалистов участковых социальных служб  в г. Сургут.

В ходе выполнения мероприятий раздела: «Профилактика семейного и детского неблагополучия, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних  проведена работа с детьми и детьми-инвалидами по программе "Дети +".

В рамках выполнения мероприятий раздела «Укрепление института семьи» выполнено следующее:

- произведена оплата проезда и проживания в гостинице  семье Резановых  – участнику  Форума семей Уральского федерального округа «Уральская семья»».
- приобретено  20 видов сувенирной продукции для вручения женщинам - многодетным матерям в ходе торжественной церемонии чествования, приуроченной ко Дню матери.

- осуществлена оплата 1758  новогодних подарков для детей из числа многодетных, малоимущих семей.

- изготовлены медали «Родившемуся в г. Салехарде», ростомеры, которые планируется вручать в отделе ЗАГС г.Салехард.

- приобретены фотокамера, МФУ (принтер, сканер, копировальное устройство), диски для  организации и проведения мероприятий, приуроченных к Международному дню защиты детей, дню семьи, любви и верности, дню матери, а также заседаний Координационного совета  по реализации основных направлений семейной политики, социальной поддержке, защите прав и законных интересов семьи, материнства, отцовства и детства в муниципальном образовании город Салехард.

Исполнение программы составило - 100%. 
3.7. Ведомственная целевая программа "Обеспечение пожарной безопасности в учреждениях на 2011 год"

          Утвержденный лимит бюджетных ассигнований  на 2011 год  составил 355,0 тыс.рублей. Из них 200,0 тыс.руб. - МБУ"Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов МО г. Салехард", 155,0 тыс.руб. – МКУ «СРЦН «Доверие».

 Исполнение Программы составило - 100%.
В рамках реализации программы были проведены следующие мероприятия:

-  изготовлен план-схема эвакуации;

- произведен монтаж, наладку системы видеонаблюдения;

-осуществлена поставка пожарного инвентаря (огнетушители, ящики для ветоши, самоспасатели);

- проведено измерение сопротивления на объектах соцзащиты;

- оказаны услуги по обучению работников Центров;

- приобретен комплект видео-пособий «Пожарная безопасность и правили проведения при ЧС»;

- произведена поставка, монтаж, наладка автоматической системы речевого оповещения о пожаре;

- произведена огнезащитная обработка чердачного помещения здания по ул.Республики;

3.8. Ведомственная целевая программа «Социальная поддержка отдельных категорий населения муниципального образования город Салехард на 2011 год»

В 2011 году на реализацию  ведомственной целевой программы из средств городского бюджета  было выделено 126 627,0 тыс.руб. Освоено 126 159,5 тыс.руб.  
Исполнение  Программы составило – 99.6%. 
В рамках реализации программных мероприятий были произведены:

- компенсационные выплаты (пособия) неработающим пенсионерам и инвалидам в сумме -100 107,8 тыс.руб.;

- компенсационные выплаты лицам из числа коренных малочисленных народов Севера в сумме -1961,8 тыс.руб.;

- доплата к пенсии муниципальным служащим в сумме -11 867,7 тыс.руб.;

- выплаты по распоряжениям Главы города в сумме -2163,8 тыс.руб.;

- выплаты к памятным и праздничным датам – 8 914,0 тыс.руб.;

- предоставление дополнительных мер социальной поддержки лицам, удостоенным звания «Почетный гражданин города Салехарда» - 410,0 тыс.руб.;

- награждены стипендиями Главы Администрации муниципального образования в сумме 168,0 тыс.руб.;

- возмещен проезд школьников на городском общественном транспорте в сумме -566,4 тыс.руб.
3.9. Муниципальная целевая программа «Реабилитация и социальная адаптация инвалидов на 2011-2013 годы»

Муниципальная  целевая программа «Реабилитация и социальная адаптация инвалидов на 2011-2013 годы» (далее – Программа) была утверждена в сумме 15 500,0 тыс. рублей на 2011 год.

Исполнение Программы составило 99,2%.
   В рамках реализации Программы  в 2011 году проведены:

1. Мероприятия по информационно-технологическому обеспечению деятельности по реабилитации и социальной адаптации инвалидов:

- организовано информирование инвалидов и их семей о возможностях получения реабилитационно-адаптационных услуг посредством издания буклетов, брошюр, выпуска телевизионных программ. Буклеты переданы в региональную общественную организацию инвалидов «Надежда» ЯНАО, МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов МО город Салехард», МФЦ для распространения среди клиентов-инвалидов;

- на базе учебно-консультационного центра «Деловое образование» в целях повышения компьютерной грамотности в 2011 году были проведены курсы для инвалидов по теме: «Пользователь-оператор ПК», по окончанию курсов лица с ограниченными возможностями здоровья получили  сертификат, подтверждающий профессиональную подготовку по указанной теме (обучение прошли 15 человек), обучение по технике Брайля для слепых и слабовидящих детей прошел 1 человек с ограниченными возможностями здоровья.

- 

2. Мероприятия по социальной адаптации и реабилитации инвалидов:

- в целях внедрения новых технологий и методик работы по реабилитации и социальной адаптации инвалидов учреждений социального обслуживания населения сотрудник МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» муниципального образования город Салехард прошел обучение по направлению: лечебная физкультура, массаж;

- в течение года проводились культурно-досуговые мероприятия инвалидов (детей-инвалидов) и их семей (В рамках объявленного в 2011 году – Года равных возможностей были проведены мероприятия для людей с ограниченными возможностями здоровья в целях их реабилитации и адаптации к условиям жизни современного социума. Управлением по труду и социальной защите населения Администрации города Салехарда, МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов МО город Салехард» совместно с МУК «Культурно-досуговый центр»  проведена определенная работа по привлечению  детей-инвалидов и взрослых к участию в ежегодном городском этапе фестиваля для людей с ограниченными возможностями здоровья «Будущее для всех». Дети-инвалиды приняли активное участие в городском фестивале инвалидов «Будущее для всех», которое состоялось 12 ноября 2011 года на базе МУК «Культурно-досуговый центр», а также взрослые инвалиды приняли активное участие в 1-ом окружном фестивале людей с ограниченными возможностями здоровья, который состоялся на базе ГУК «Окружной центр национальных культур».

- в МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» МО город Салехард приобретено специальное оборудование: для развитие сенсорных способностей и мелкой моторики детей-инвалидов,  лестничный подъемник, переносной пандус, пандус-платформа для электро-колясок, модуль с песком для рисования, монтаж и установка детской площадки, интерактивная доска с передвижной подставкой;

- во всех общеобразовательных учреждениях были созданы социально-психологические службы. Психолого-медико-педагогическим сопровождением в МОУ было охвачено 306 учащихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 94 ребенка-инвалида. В МДОУ 305 воспитанников охвачены комплексным сопровождением, в т.ч. – 23 – дети-инвалиды.

- в МБДОУ №9 «Кристаллик»  было закуплено реабилитационное оборудование, в дошкольные образовательные учреждения приобретена методическая литература по коррекционно-развивающей работе, оформлена подписка на коррекционно-развивающую литературу;

- организовано дистанционное образование детей-инвалидов, обучающихся на дому;
- в МУК «Центральная библиотечная система» приобретено 28 экземпляров справочно-информационной и художественной литературы, на базе которой работает центр по обслуживанию людей с ограниченными возможностями здоровья «Преодоление» на сумму 10 тыс.  рублей;

- профинансировано участие инвалидов в спортивных мероприятиях, посвященных Всероссийскому Дню физкультурника, в 1 Всероссийской Параспартакиаде (Москва),        матчевой встрече спортсменов с ограниченными возможностями городов Салехард и Лабытнанги (09-10 апреля).  Инвалиды принимали участие в соревнованиях по настольному теннису, посвященных Дню Победы;

- продолжал работу городской Клуб родителей детей-инвалидов, организованный департаментом образования Администрации города. Заседания  проводятся ежемесячно, на которых обсуждаются различные вопросы жизнедеятельности инвалидов с приглашением специалистов разных структур;

- в отделении социальной реабилитации была организована работа клуба «ХХI век» для инвалидов старше 18 лет, возрастная категория составляет от 18 до 40 лет, количество-27 человек. Основные направления работы клуба:

1. Социокультурная реабилитация музейными средствами.

2. Социальная реабилитация средствами библиотерапии.

3.  Духовно-нравственная реабилитация;

- на базе социально-реабилитационного отделения  МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» внедрены новые технологии и методики:

-социальная реабилитация посредством стенда-пособия, которое направленно на развитие мелкой моторики (обучение застегивать пуговицы, молнию, кнопки, шнуровать обувь);

-социальная реабилитация с помощью сенсорной дорожки, целью которой является развитие и совершенствование сенсорной чувствительности ребенка-инвалида (развитие способности наблюдать, анализировать и выделять главное, наглядное ознакомление с понятием величин, размеров, форм).

                  3. Мероприятия по паспортизации объектов социальной инфраструктуры.

В 2011 года была продолжена работа по паспортизации объектов социальной инфраструктуры. В настоящее время в наличии имеется 90 (2010 – 72) паспортов доступности объектов социальной инфраструктуры. (В 2010 году был определен перечень 90 объектов социальной инфраструктуры, подлежащих паспортизации). Список объектов согласован с руководителем общественной организации инвалидов Ямало-ненецкого автономного округа «Надежда» Н.И. Микитухой. По состоянию на  01 ноября 2011 года все объекты паспортизированы). Целью паспортизации доступности объектов социальной инфраструктуры является выявление уровня доступности для инвалидов с нарушением опорно-двигательного аппарата, зрения, слуха и других маломобильных групп населения  и создание на основании достоверной и полной о них информации для проведения соответствующих адаптационных работ.

Вся работа по паспортизации объектов проводилась в соответствии с Распоряжением Администрации МО г. Салехард от 02.11.2010 г. №1196-р «Об образовании рабочей группы по проведению паспортизации доступности объектов социальной инфраструктуры в МО г. Салехард», согласно которому была создана рабочая группа для проведения паспортизации объектов социальной инфраструктуры, в состав которой вошли руководители структурных подразделений Администрации города. 

4. Мероприятия по обеспечению беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной инфраструктуры, созданию условий для комфортной безбарьерной среды жизнедеятельности инвалидов (Адаптация внутриквартирного пространства и  мест общего пользования).
Выделенная сумма – 14 219,600 тыс. рублей.

Освоенная сумма  – 14 099,214 тыс. рублей.

Исполнение программных средств составило– 99.2%

	                                          № п/п
	Наименование объекта
	Виды работы
	Объем финансирования на 2011 год 
(тыс. руб.)

	1.
	Управление по труду и социальной защите населения 
	-устройство пандуса;

- адаптация входной группы.
	982,6

	2.
	МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов МО город Салехард»
	- адаптация входной группы.
	140,0

	3.
	МОУ ДОД «Центр детского творчества «Надежда»
	-устройство пандуса


	450,0

	4.


	МУ «Салехардская дирекция единого заказчика»
	-устройство пандуса;

- адаптация входной группы

-проведение адаптационных работ по зданию ДЭЗ
	672,2

587,4

	
	
	-Дом по ул. 

Манчинского,21устройство пандуса


	939,0

	
	
	Приобретение и установка светофоров со звуковыми сигналами
	832,1

	
	
	Мероприятия по обустройству внутриквартирного пространства в 2-х квартирах


	128,5

	5.
	МОУ СОШ №2
	-устройство пандуса;

- адаптация входной группы
	1 321,0

	6.
	МОУ СОШ №3
	-адаптация туалетной комнаты
	317,0

	7.
	МОУ Гимназия
	-адаптация туалетной комнаты и входной группы
	600,2

	8.
	МБДОУ «Детский сад №4 «Снегурочка»
	-устройство пандуса;

- адаптация входной группы
	763,2

	9.
	МОУ ДОД «Детская школа искусств»
	-адаптация туалетной комнаты
	209,2

	10.
	МОУ ДОД СДЮШОР
	-устройство пандуса;

- адаптация входной группы
	1 497,3

	11.
	МБДОУ «Детский сад №9 «Кристаллик»
	- адаптация игровых площадок для детей-инвалидов
	1 481,0

	12.
	МУК «Культурно-деловой центр «Наследие»
	- адаптация входной группы
	100,0

	13.
	МУК «Культурно-молодежный центр»
	- адаптация входной группы
	100,0

	14.
	МУК «Централизованная библиотечная система»
	-устройство пандуса;

- адаптация входной группы
	1 253,0

	15.
	МУК «Геолог»
	- адаптация входной группы
	300,0

	16
	Администрация города Салехарда
	-пандус к зданию управления жилищной политики;

- пандус к отделу по работе с обращениями граждан
	1 123,0

	17
	Департамент градостроительства и городского хозяйства Администрации города
	Мероприятия по обустройству внутриквартирного пространства в 1  квартире


	83,1

	ИТОГО:
	14 099,2


Таблица доступности объектов социальной инфраструктуры:

	
	Уровень адаптации 
	Полностью адаптированные объекты 
	Частично адаптированные объекты 
	Неадаптированные объекты 

	
	Категории инвалидов
	01.01.2011
	01.01.2012 
	01.01.2011
	01.01.2012
	01.01.2011
	01.01.2012

	1. 
	инвалиды-колясочники 
	0
	2
	14
	34
	67
	54

	2. 
	Инвалиды с нарушением опорно-двигательного аппарата  
	0 
	2 
	81 
	90 
	0
	0 

	3. 
	инвалиды по зрению 
	0
	0
	81
	90
	0
	0

	4. 
	инвалиды по слуху 
	0
	0
	81
	90
	0
	0


- частично реконструированы тротуары и пешеходные дорожки, обеспечивающие пологие спуски. Отремонтированы: Автомобильная дорога (улица) Павлова, участок автомобильной дороги подъезда к речному порту от ул. Почтовая до ул. Маяковского, участок автомобильной дороги подъезда к речному порту от ул.Маяковского до ул. Геологов, участок автомобильной дороги (улицы) Броднева (от Комсомольская до ул. Мира), участок автомобильной дороги (улицы) Свердлова от ул. Чубынина до ул. Свердлова. 47, Автомобильная дорога (улица) Чубынина.

-   установлены звуковые приставки и табло обратного отсчёта времени к светофорам для пешеходов на пересечениях дорог по ул. Чубынина, Мира, Матросова, Подшибякина, Почтовая, Чапаева, Чкалова, Ямальская
- Установлены дорожные знаки 6.4 «Место стоянки» совместно с 8.17. «Инвалиды» на определенных девятнадцати местах стоянки для транспортных средств инвалидов.       
Наименование остановок: Речной порт» ГУ «Ледовый дворец», Агроэкономический колледж» , ТЦ «Улей», магазин «Континент», Сбербанк по ул. Пушкина, ул. Губкина в районе домов №№5 и 6, Храм Святых Апостолов Петра и Павла, за зданием МУ «Салехардская ДЕЗ», магазин «Авангард», здание МП «Салехардэнерго» по ул. Ямальская, Салехардская окружная клиническая больница по ул. Мира, ул. Броднева СОКБ, магазин «Амикан», здание МП «Салехардремстрой» по ул.К Маркса, магазин кристалл по ул. Чапаева, ул. Матросова магазин «Арго», ул. Матросова за зданием ЦДТ «Надежда», МБОУ СОШ №3 по ул. Титова, ГУК «ОЦНК».

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ТЕКУЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ

В целях выполнения поставленных задач, функций управления в отчетном периоде специалистами была проведена большая работа по разработке и реализации 13 Административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг населению, разработке технологических карт межведомственного взаимодействия, созданию условий для организации приема граждан на базе ГБУ ЯНАО «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг в г. Салехарде».  
Для осуществления постоянной связи с населением по вопросам деятельности управления был создан раздел «Социальная защита» на официальном сайте Администрации города, установлен телефон доверия для сообщения фактов проявления коррупции со стороны работников муниципальных учреждений социального обслуживания и специалистов управления. Работает автоинформатор. Создана Интернет-приемная начальника управления. Проведена большая организационная работа по переводу муниципальных учреждений социального обслуживания на новые формы хозяйствования (казенное и бюджетное учреждение).
4.1.Правовая и кадровая работа
5.1.1. 1. За 2011 год зарегистрированы 184 (2009 г. – 166, 2010 г. – 164) договора (контракты, соглашения). По сравнению с аналогичными периодами предыдущих 2009-2010 годов, количество заключенных договоров (контрактов, соглашений) увеличилось на 14%.
	Виды контрактов (договоров, соглашений) 
	2009
	2010
	2011

	Общее количество,

из них:
	166
	164
	184

	муниципальных контрактов
	30
	23
	9

	договоров/соглашений
	136
	141
	175

	дополнительных соглашений
	65
	58
	30

	с юридическими лицами
	128
	114
	132

	с физическими лицами
	38
	48
	52


Муниципальные контракты заключаются с соблюдением Федерального закона от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» путём размещения заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков в порядке, предусмотренном Федеральным законом № 94-ФЗ, для определения поставщиков (исполнителей, подрядчиков) в целях заключения с ними государственных или муниципальных контрактов, а также гражданско-правовых договоров бюджетных учреждений на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд соответствующих заказчиков, а в случае, предусмотренном пунктом 14 части 2 статьи 55 Федерального закона № 94-ФЗ, в целях заключения с ними также иных гражданско-правовых договоров в любой форме.
В течение 2011 года специалисты сектора представляли интересы управления в судебных и правоохранительных органах города и округа:

- по 19 гражданским делам в качестве гражданского истца и ответчика;

- по 7 уголовным, делам как в качестве представителя потерпевшего;

- по 3 административным делам. 

Уголовные дела, возбуждались по факту мошенничества, выразившегося в незаконном получении пенсионерами города сумм пособий неработающим пенсионерам и инвалидам, по которым также подготовлены гражданские иски о взыскании излишне выплаченных сумм.
Наиболее актуальным остаются неоднократные судебные прецеденты по определению состава семьи заявителя в целях признания граждан малоимущими и принятия их на учет нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма в соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 02 июня 2010 года № 61-ЗАО «О порядке определения размера дохода и стоимости имущества, находящегося в собственности и подлежащего налогообложению, в целях признания граждан малоимущими и принятия их на учет нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма».

Проведена большая работа по подготовке проектов нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность управления в сфере социальной защиты населения муниципального образования город Салехард

В соответствии с Федеральным Законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ  «О муниципальной службе» и  Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО  «О муниципальной службе в Ямало-Ненецком автономном округе» осуществляется работа по ведению кадровой документации и ведению реестра муниципальных служащих.

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом № 152-ФЗ «О персональных данных» организована работа по обеспечению безопасности персональных данных работников управления по труду и социальной защите населения.

Все муниципальные служащие имеют высшее образование, 4 специалиста имеют два высших образования, 4 служащих получают дополнительное образование в высших учебных заведениях.

	Период
	Специалисты с высшим образованием
	Специалисты с 2 высшими образованиями
	Получают высшее образование
	Имеют ученую степень, ученое звание

	
	
	
	первое
	второе
	

	2009 год
	27
	3
	-
	1
	1

	2010 год
	27
	4
	-
	4
	1

	2011 год
	29
	4
	-
	4
	1


Аттестация, классные чины

	Период
	Аттестация муниципальных служащих
	Классный чин
	Повышение квалификации

	
	
	Присвоен классный чин
	из них первый классный чин
	прошли повышение в течение года

	
	Аттестованы и признаны соответствующими замещаемым должностям 

	из них рекомендовано включение в кадровый резерв для замещения вышестоящих должностей 
	
	
	

	2009 год
	0
	0
	8
	1
	1

	2010 год
	6
	0
	7
	0
	19

	2011 год
	16
	4
	10
	4
	7


Кадровый резерв в управлении

	Период
	Кадровый резерв


	Количество лиц, включенных в кадровый резерв

	
	Количество должностей муниципальной службы, на которые сформирован кадровый резерв
	сформированность кадрового резерва, %
	из них замещающие должности в управлении

	2009 год
	0
	0
	0

	2010 год
	2
	7
	2/0

	2011 год
	19
	67
	16/8


Диспансеризация муниципальных служащих

	Период
	Количество муниципальных служащих, прошедших ежегодную диспансеризацию 
	Количество лиц, по результатам которой выявлены заболевания, препятствующие замещению должностей муниципальной службы 

	2009 год
	0
	0

	2010 год
	16
	0

	2011 год
	27
	0


В целях профилактики коррупционных и иных правонарушений в течение 2011 года:

- 3 муниципальных служащих прошли повышение квалификации по теме «Муниципальная служба. Противодействие коррупции в органах местного самоуправления»;

- проводилась проверка соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции»;

- проводилась работа по правовому просвещению муниципальных служащих;

- организованы и проведены 27 проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Управления, и муниципальными служащими Управления, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;

- осуществлялось активное взаимодействие с правоохранительными органами по проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими Управления.

4.2.Работа по охране труда и социально-трудовым отношениям
В течение 2011 года сектор осуществлял отдельные государственные полномочия, переданные органам местного самоуправления в соответствии с Законом автономного округа от 05.10.2007 г. № 89-ЗАО «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Ямало-Ненецкого автономного округа в сфере трудовых отношений и управления охраной труда».

За указанный период также осуществлялись иные функции и задачи, не отнесенные к переданным государственным  полномочиям. 
В сфере регулирования трудовых отношений:

1.1. Рассмотрено на соответствие действующему трудовому законодательству и проведена уведомительная регистрация 61 (2009 г. - 47, 2010 г. – 63) коллективного договора (изменений и дополнений к ним). Действующих коллективных договоров на 31.12.2011 г., прошедших уведомительную регистрацию – 78 (2009 г. - 75, 2010 г. – 77).

1.2. 30 (2009 г. - 20, 2010 г. – 26) работодателям была оказана методическая помощь в составлении коллективных договоров.

1.3. Гражданам, юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям в течение 2010 года оказывалась правовая помощь в виде устных консультаций, бесед, письменных ответов с постоянным предоставлением методической и правовой информации на интересующие их вопросы по соблюдению трудового законодательства. По состоянию на 31.12.2011 г. дано:

- 775 (2009 г. - 645, 2010 г. – 738) устных консультаций;

- 41 (2009 г.- 37, 2010 г. – 37) письменных разъяснений.

1.4. В течение 2011 года были подготовлены и размещены на сайте муниципального образования статьи по вопросам компетенции сектора. 

1.5. В июле 2011 года были проведены проверки по соблюдению требований трудового законодательства в двух подведомственных муниципальных учреждениях социального обслуживания населения. В августе 2011 года совместно с городской комиссией по делам несовершеннолетних были проверены две организации по соблюдению требований трудового законодательства в отношении несовершеннолетних работников. В ноябре 2011 года совместно с Государственной инспекцией труда в ЯНАО была проведена проверка одной организации по соблюдению требований трудового законодательства.

В сфере охраны труда:

2.1. В январе – апреле 2011 года проведен смотр-конкурс  на лучшее состояние условий и охраны труда среди работодателей муниципального образования город Салехард.

2.2. Организованы и проведены три заседания городской Межведомственной комиссии по охране труда.

2.3. В рамках «Всемирного дня охраны труда» и «недели безопасности труда» в муниципальном образовании  был организован и проведен «круглый стол» со специалистами по охране труда организаций, представителями профессиональных союзов.

2.4. Была оказана методическая помощь по вопросам охраны труда (аттестация рабочих мест, гарантии за работу во вредных условиях труда, обеспечение работников средствами индивидуальной защиты и др.) 70 организациям (2009 г. - 50, 2010 г. - 62).
2.5. Велась работа по сбору данных о службах охраны труда в организациях для их внесения в электронную программу  SOT-89. По состоянию на конец 2011 года в электронном справочнике имеется информация о 40 службах охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования.
4.3. Опека и попечительство над совершеннолетними гражданами

По состоянию на 31 декабря 2011 года на учете в управлении состоит 49 (2009 г.- 42, 2010 г. – 52)  совершеннолетних недееспособных граждан. В 2011 году  впервые опека установлена над 7 (2009 г. - 5, 2010 г. – 10) гражданами. 

Причины уменьшения численности недееспособных граждан: 


-смертность;


-оформление граждан в  стационарные   учреждения социального обслуживания;


-восстановление дееспособности.


Специалисты сектора принимали участие в 35 (2009 г. - 6, 2010 г.- 19) судебных заседаниях по вопросам  лишения, восстановления дееспособности совершеннолетних граждан,  о применении мер медицинского характера (недобровольной госпитализации).

В течение 2011 года проводились проверки условий жизни совершеннолетних недееспособных граждан, соблюдения опекунами прав и законных интересов совершеннолетних недееспособных граждан, обеспечения сохранности их имущества, а также выполнение опекунами требований к осуществлению своих прав и исполнению своих обязанностей в отношении совершеннолетних недееспособных граждан. 
В 2011 году проведено 68 (2009 г. - 51, 2010 г.– 64) проверок. 

Совершеннолетним дееспособным гражданам, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права и исполнять обязанности по их желанию назначаются помощники. В 2011 году проведены проверки условий жизни 6 граждан, которым ранее были назначены помощники.

При управлении создана и работает Комиссия по опеке и попечительству над совершеннолетними гражданами. Комиссия рассматривает заявления граждан, желающих стать опекунами,  дает согласие (либо отказывает) на отчуждение движимого и недвижимого имущества недееспособного гражданина. 
В 2011 году проведено 12 (2009 г. - 8, 2010 г. – 12) заседаний Комиссии. 

4.4. Информационно-разъяснительная деятельность
В течение 2011 года специалисты управления вели информационно-разъяснительную работу с населением МО город Салехард по предоставляемым услугам через различные СМИ.
	Тема информации
	Вид СМИ

	- о государственной социальной помощи малоимущим семьям и малоимущим одиноко проживающим гражданам (по методике выхода на самообеспечение)
	газета «Полярный круг», сайт Администрации города

	- по дополнениям в окружном законодательстве о ежемесячной компенсационной выплате неработающему трудоспособному родителю, осуществляющему уход за ребенком-инвалидом
	газета «Полярный круг»

сайт Администрации города

	- об очередности граждан на предоставление санаторно-курортных путевок детям, состоящим на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения города
	сайт Администрации города

	- о материнском (семейном) капитале семьям, проживающим в ЯНАО 
	газета «Полярный круг»

сайт Администрации города

	- о льготах многодетным семьям, предоставляемых управлением
	интервью телеканалу «Северный ветер»

	- о предложении работодателям присоединиться к территориальному трехстороннему соглашению 
	газета «Полярный круг»

	- об обязательных медицинских осмотрах 
	газета «Полярный круг»

	- о безопасных условиях и охране труда;

- об аттестации рабочих мест по условиям труда; 
	газета «Полярный круг»

	- о минимальной заработной плате для работников в автономном округе; 
	газета «Полярный круг»

	- о проведении паспортизации объектов социальной инфраструктуры
	интервью телеканалу «Северный ветер»

	- о мероприятиях в рамках Года равных возможностей
	интервью телеканалу «Северный ветер»

	- о предоставлении субсидий по жилищно-коммунальным выплатам
	интервью телеканалу «Северный ветер», 
статья в газете «Полярный круг»

	- о возмещении затрат по установке приборов учета 
	интервью телеканалу «Северный ветер», радио

	- о ходе паспортизации объектов социальной инфраструктуры, адаптации внутриквартирного пространства и мест общего пользования в домах, где проживают инвалиды
	интервью телеканалу «Северный ветер», 

статья в газете «Полярный круг»

	- о проводимых мероприятиях для людей с ограниченными возможностями здоровья в рамках Года равных возможностей 
	интервью телеканалу «Северный ветер», 

статья в газете «Полярный круг»

	- об институте опекунства и создании приемных семей для пожилых граждан
	газета «Полярный круг»

	- выпуск брошюр и буклетов по вопросам предоставления муниципальных и государственных услуг
	предлагаются клиентам управления


4.5. Основные мероприятия
Специалистами управления, муниципальных учреждений социального обслуживания населения и общественными организациями были организованы и проведены в 2011 году следующие мероприятия:

1.Чествование отцов, достойно воспитавших детей, к Международному Дню семьи (май);
2.Чествование супружеских пар, имеющих крепкий семейный союз более 25 лет, ко Дню семьи, любви и верности (июль);

3.Чествование матерей, достойно воспитавших детей, ко Дню Матери (ноябрь);

4.Чествование ветеранов Великой Отечественной войны к 66-ой годовщине ВОВ;

5.Городской фестиваль лиц с ограниченными возможностями здоровья «Мы вместе!» (ноябрь);
6.Участие в окружном фестивале лиц с ограниченными возможностями здоровья «Творчество без границ» (ноябрь);

7.Организация и проведения Дня инвалида с вручением планшетных компьютеров (декабрь);

8.Новогодний утренник для детей-инвалидов (декабрь);

            9.Праздник, посвященный Международному дню защиты детей;

10.Конкурсно-развлекательное мероприятие «День молодежи  России»; 

11.Выставка декоративно-прикладного творчества в ЦДТ «Надежда», посвященная  Международному Дню инвалида;
12.Новогодний вечер для граждан пожилого возраста и инвалидов.
4.6. Организация летнего отдыха детей
Первоочередным правом на отдых и оздоровление в 2011 году воспользовались дети из малоимущих, многодетных, неполных семей, находящиеся в трудной жизненной ситуации, находящиеся под опекой (попечительством), состоящие на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения.
В 2011 году управлением реализованы:

- 119 детских путевок на общую сумму 3 345 000 рублей, и 61 детская путевка в детские оздоровительные лагеря г. Тюмени (в 2010 году - 114).

- 93 путевки «Мать и дитя» на общую сумму 9 198 960 рублей (в 2010 году 84 шт.), из них: 

- по путевкам «Мать и 1 дитя»: 12 шт. - в санаторий «Русь», по 10 шт. - в санаторий «Родник» и СОК «Анапа-Нептун», 1 шт. - санаторий «Мотылек» (г. Анапа), 7 шт. – санаторий «Лесная поляна» и 4 шт. – санаторий «Машук» (г. Пятигорск), 22 шт. - санаторий «Автотранспортник России» (с. Агой), 9 шт. – ГУП ЯНОРЦ «Большой Тараскуль», 1 шт. - Евпаторийский центральный детский клинический санаторий Министерства обороны Украины,  г. Евпатория, по 1 шт. в санатории «Катунь» и «Сибирь» (Алтайский край), 4 шт. – санаторий «Евромед» (Омская область).

- по путевкам «Мама и 2 ребенка»: 3 шт. – в СОК «Анапа-Нептун», 1 шт. - санаторий «Дюна» (г. Анапа); 6 шт. - санаторий «Автотранспортник России» (с. Агой);

- по путевкам «Мама и 3 ребенка»: 1 шт. - в санаторий «Дюна».

По  путевкам «Мать и дитя» отдохнули и поправили свое здоровье 104 ребенка, следующих категорий:

-  10 детей-инвалидов; 

- 1 ребенок, оставшийся без попечения родителей;

- 36 детей из малоимущих, многодетных, неполных семей;

- 57 детей, состоящих на диспансерном учете в учреждениях здравоохранения.

По детским  путевкам отдохнули и поправили свое здоровье 180 детей, следующих категорий:

- 18 детей-инвалидов;

- 12 детей, оставшихся без попечения родителей;

- 85 детей из малоимущих, многодетных, неполных семей;

- 47 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- 1 ребенок – жертва вооруженных и межнациональных конфликтов;

- 17 детей с хроническими заболеваниями.
Оздоровление детей в период  2009-2011 г.г.
	Вид путевки
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.

	«Мать и дитя»
	87
	84
	93

	«Детские»
	176
	114
	180

	Всего путевок
	263
	198
	273


4.7. Координационные советы

В соответствии с планом работы управления в 2011 году были проведены заседания Координационных советов, решения которых были направлены на улучшение демографической ситуации, укрепление семьи и положения людей с ограниченными возможностями здоровья в муниципальном образовании город Салехард.
1. По итогам принятых решений на Координационном совете по делам инвалидов выполнены следующие мероприятия:
1.Мероприятия по адаптации объектов социальной инфраструктуры, направленных на улучшение условий жизнедеятельности людей с ограниченными возможностями здоровья на территории МО город Салехард (построено 10 пандусов, обустроено внутриквартирное пространство в 2-х квартирах людей с ограниченными возможностям здоровья);
2. Активизирована работа по повышению качества предоставляемых услуг инвалидам на базе МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов»;

3.Усилен контроль за исполнением мероприятий программы «Реабилитация и социальная адаптация инвалидов на 2011-2013 годы», целевым и эффективным расходованием средств местного бюджета;

4.Заключено соглашение в целях взаимодействия с бюро медико-социальной экспертизы;
5.Составлено ходатайство о необходимости строительства нового здания МУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие»;

6.Проведена работа по информированию людей с ограниченными возможностями здоровья о мерах социальной поддержки и государственной адресной социальной помощи для малоимущих граждан;

7.Подготовлен доклад «Социально-экономическое положение инвалидов в муниципальном образовании город Салехард в 2010 году» и  размещен  на официальном сайте Администрации города Салехарда;

8. Активизирована работу по привлечению людей с ограниченными возможностями здоровья к занятию адаптивной физической культурой и спортом;

9. Пополнена материально-техническая база МКОУ ДЮСШ специальным спортивным оборудованием для занятий людей с ограниченными возможностями здоровья адаптивной физической культурой и спортом;

10. Проведены мероприятия адаптации внутриквартирного пространства к потребностям инвалидов, а также адаптации мест общего пользования в домах, где проживают инвалиды.
2.По итогам принятых решений на Координационном совете по реализации основных направлений семейной политики, социальной поддержке, защите прав и законных интересов семьи, материнства, отцовства и детства в муниципальном образовании город Салехард

выполнены следующие мероприятия:
1.Осуществляется контроль за организацией горячего питания  воспитанников и учащихся,  образовательных учреждений, исполнения СанПиН в соответствии с планом  контроля на текущий календарный год не реже одного раза в квартал. Случаев отравления  пищевыми продуктами за последние 5 лет в образовательных учреждениях города не наблюдалось;
2.Проведены медицинские осмотры, лабораторные обследования учащихся 4,5,8,9,10,11классов;
3.Проведена работа по обеспечению медицинских кабинетов общеобразовательных учреждений внутренней и внешней телефонной связью, радиовещанием в рамках продолжения работы по укреплению материально-технической базы медицинских блоков в соответствии с основным направлением деятельности по сохранению здоровья учащихся;

4.Проведены мероприятия, направленные на пропаганду семейных ценностей, положительного опыта жизнедеятельности семей. Традиционным стало проведение ежегодного  городского  конкурса «Семья года», торжественное чествование многодетных  отцов, матерей достойно выполняющих свой родительский долг и занимающих активную жизненную позицию ко Дню семьи, Дню матери.  А также в День семьи, любви и верности проводятся мероприятия по награждению медалью «За любовь и верность» супругов, проживших в браке более 25 лет;
5. Проведен цикл мероприятий, посвященный Дню коренных народов мира;
 
6. Систематизированы  формы взаимодействие деятельности органов и учреждений системы профилактики, безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на территории муниципального образования город Салехард;

7.  В 2012 году продолжена работа по содействию временному трудоустройства женщин, воспитывающих детей дошкольного возраста;
8. Продолжена реализация мероприятий по организационному обеспечению охраны труда в муниципальном образовании.

4.8. Взаимодействие с государственными и муниципальными структурами и общественными организациями
         
В 2011 году управление осуществляло взаимодействие с государственными и муниципальными структурами, а также с общественными организациями по вопросам компетенции управления. Проводилась большая совместная работа по организации мероприятий для людей с ограниченными возможностями здоровья в рамках Года равных возможностей. Проведены мероприятия для многодетных и малоимущих семей, ветеранов совместно с  региональным отделением партии «Единая Россия», общественной организацией ЯНАО «Женщины России», региональным отделением партии молодежного движения «Молодая гвардия», общественной организацией инвалидов ЯНАО «Надежда», городской общественной организацией «Салехардский городской совет ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил правоохранительных органов».
Управление тесно сотрудничало по вопросам совместного ведения с структурными подразделениями Администрации города Салехарда: департаментом образования, управлением по культуре и работе с молодежью, управлением по физической культуре и спорту, управлением жилищной политики, отделом по работе с обращениями граждан, комиссией по делам несовершеннолетних. 

Постоянное сотрудничество осуществлялось с ГУ «Центр занятости населения города Салехарда», отделением пенсионного фонда по городу Салехард, департаментом по труду и социальной защите населения ЯНАО, учреждениями здравоохранения, филиалом №1 «Главное бюро медико -  социальной  экспертизы по ЯНАО».
4.9. Контрольно-инспекционная деятельность 
В соответствии с планом работы управления в муниципальных учреждениях социального обслуживания были проведены следующие проверки:

	№

п/п
	Тема инспекционной проверки
	Срок 

	1
	Внедрение в деятельность МУ СРЦН «Доверие» современных методик и технологий социальной реабилитации. 
	май

	2
	Мониторинг эффективности деятельности МУ СРЦН «Доверие» по выявлению детей и семей, находящихся в социально опасном положении, отражение его итогов на заседаниях социального консилиума.  
	сентябрь

	3
	О проведении в 2010 году аттестации кадров на вторую квалификационную категории в муниципальных учреждениях социального обслуживания (МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов», МУ СРЦН «Доверие»). 
	март

	4
	О соблюдении требований трудового законодательства в муниципальных учреждениях социального обслуживания в МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» и  МУ  «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие». 
	июль

	5
	О работе  службы проката технических средств реабилитации в МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов». 
	апрель

	6
	О работе  социально-реабилитационного отделения МУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов». 
	октябрь


V.  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЙ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
Система социального обслуживания граждан в муниципальном образовании город Салехард представлена двумя учреждениями:
1.Муниципальное казенное учреждение «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие» муниципального образования город Салехард.

2.Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» муниципального образования город Салехард.
   3. В течение 2011 года учреждения работали в условиях новой системы оплаты труда, что позволило:

- повысить размер заработной платы специалистов, занятых непосредственно в  оказание социальных услуг;

- усилить стимулирующей функции оплаты труда путем установления зависимости оплаты труда работника от эффективности и результативности его работы;

- сформировать единые критерии распределения фонда надбавок и доплат;

- дифференцировать  должностные оклады сотрудников учреждения в зависимости от уровня образования, стажа работы, сложности работы, квалификации, занимаемой должности и объемных показателей масштаба учреждений социального обслуживания.

Произошел переход от ожидания обращений граждан к активному выявлению нужд населения: внедряются методы подворового обхода, совершенствуется качество и формы предоставления информации о предоставляемых услугах, используются различные виды мониторинга потребностей граждан.
5.1.  МКУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие».
Муниципальное казенное учреждение «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие» муниципального образования г. Салехард является Муниципальным учреждением государственной системы социальной защиты населения и осуществляет меры по социальной реабилитации несовершеннолетних с ограниченными формами и степенью дезадаптации и оказавшимся в сложной жизненной ситуации.

Основными задачами Центра являются:

· Профилактика безнадзорности и социальная реабилитация несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
· Выявление несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а также семьи, несовершеннолетние члены которых нуждаются в социальных услугах, осуществление социальной реабилитации этих лиц, оказание им необходимой помощи в соответствии с индивидуальными программами социальной реабилитации.
· Обеспечение временным проживанием несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.
· Выявление причин и условий, способствующих безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних.
· Выявление несовершеннолетних, находящихся в социально - опасном положении, а также семьи, несовершеннолетние члены которых нуждаются в социальных услугах.
· Осуществление социальной реабилитации несовершеннолетних и их семей, оказание необходимой помощи в соответствии с индивидуальными программами социальной реабилитации.
· Оказание помощи в восстановлении социального статуса несовершеннолетних в коллективах сверстников, по месту учёбы, работы, жительства.
· Содействие в возвращении несовершеннолетних семье.
· Обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних.
· Содействие в профессиональной ориентации несовершеннолетних и получении специальности.
· Содействие органам опеки и попечительства в устройстве несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей.
Для реализации своих задач в Центре созданы структурные отделения:
1.Отделение приема, длительного пребывания (стационар) и перевозки несовершеннолетних.
2.Отделение дневного пребывания, социально-правовой помощи и семейной воспитательной группы.
3.Отделение участковой социальной службы и мобильной бригады экстренного реагирования.
Использование в деятельности учреждения современных методик и технологий социальной реабилитации позволило специалистам Центра увеличить число выявленных на ранней стадии несовершеннолетних и семей, оказавшихся в социально-опасном положении или трудной жизненной ситуации, своевременно оказать данной категории граждан необходимую социальную помощь, сохранить в работе с семьей и несовершеннолетними сложившиеся родственные и социальные связи, активизировать работу по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

Кадровый состав учреждений:
В МКУ «Социально-реабилитационный Центр для несовершеннолетних «Доверие» МО год Салехард» - 48 шт. ед., в  МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» МО - 54,5 шт. ед.

Анализ кадрового состава учреждения:

Возрастной уровень:

	Учреждение
	Возраст
	К-во чел.

	
	20 - 29 лет
	30-39 лет
	40-49 лет
	50-56 лет
	57 и старше
	

	МКУ СРЦН «Доверие»
	6
	13
	12
	7
	10
	48

	МБУ ЦСО граждан пожилого возраста и инвалидов
	10
	15
	9
	14
	5
	53

	Итого
	16
	28
	21
	21
	15
	101


Образовательный уровень:

	Учреждение
	Образование
	Кол-во человек

	
	высшее
	Среднее специальное
	Начальное

специальное
	Полное (общее) среднее
	

	МКУ СРЦН «Доверие»
	20
	16
	2
	10
	48

	МБУ ЦСО граждан пожилого возраста и инвалидов
	26
	23
	-
	4
	53


Квалификационные категории:
	Учреждение
	Квалификационные категории
	Кол-во человек

	
	Высшая
	Первая
	Вторая
	

	МКУ СРЦН «Доверие»
	2
	8
	16
	26

	МБУ ЦСО граждан пожилого возраста и инвалидов
	6
	13
	21
	40


Сотрудники, имеющие квалификационную категорию:
	Квалификационная категория
	2010 г./кол-во сотрудников
	2011 г. /кол-во сотрудников

	высшая
	2
	2

	первая
	8
	8

	вторая
	16
	16


В 2011 году специалистами Центра обслужено 533 несовершеннолетних (2009 г. -137, 2010 г. - 389), что на 37% больше, чем в 2010году и 287семей, что на 29% больше, чем в предыдущем году. Из обслуженных в 2011г.

	Количество обслуженных несовершеннолетних и семей по годам

	Год
	Несовершеннолетних
	Семей

	2009г.
	137
	85

	2010г.
	389
	222

	2011г.
	533
	287


В 2011году несовершеннолетним и семьям оказаны следующие виды услуг:
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Предоставление социальных услуг населению направлено на возвращение граждан, как взрослых, так и несовершеннолетних, к утраченным по объективным обстоятельствам условиям жизнедеятельности, к нормальной жизни, учебе, труду.
В 2011г. в Центре функционировала одна группа длительного пребывания (стационар), рассчитанная на 8 мест. Численность несовершеннолетних, помещенных в стационар и обслуженных за отчетный период, составила 72 ребенка (2009 г. - 137, 2010 г. - 73).
Основным возрастным контингентом детей, как и в 2010 г., явились несовершеннолетние 11-14 лет (34,7%).
Выявленные проблемы несовершеннолетних, поступивших в стационарное отделение:
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В 2011г. после проведения курса реабилитационных мероприятий в родные и замещающие семьи возвращены – 56  (78%) несовершеннолетних (2009 г. – 97(71%), 2010 г. - 52(71%), с семьями которых заключено соглашение о социальном патронаже сроком на один год.
В течение года семья контролируется специалистами Центра через социальный патронаж. В 2011г. проведено 445 (2009 г. - 259, 2010 г. -262 ),социальных патронажей, это на 42% больше, чем в аналогичном периоде 2010г.
В 2011 г. в отделении дневного пребывания проходили социальную реабилитацию 70 несовершеннолетних (2010г.- 71)
Основные проблемы несовершеннолетних, посещающих отделение дневного пребывания:
- школьная неуспеваемость – 48 воспитанников (68,5%),
- нарушения взаимоотношений с родителями – 28 воспитанников (40 %),
- педагогическая несостоятельность родителей – 22 воспитанника (31,4 %),
- психоэмоциональное нарушение у несовершеннолетних – 4 воспитанника (5,7 %).
Несовершеннолетним, посещающим отделение дневного пребывания, и их родителям предоставлены социальные услуги:
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Наиболее востребованными услугами явились социально-бытовые и социально-педагогические.
В 2011 году продолжала функционировать и развиваться участковая социальная служба Центра (далее УСС). Основной целью деятельности УСС является восстановление функции и социального статуса семей, оказавшихся в социально-опасном положении или трудной жизненной ситуации.
В 2011г. УСС выявлены и охвачены социальной работой 130 семей, в которых проживает 254 несовершеннолетних (2010г. – 127 семей и 245 несовершеннолетних).
Семьям и несовершеннолетним предоставлены различные виды социальных услуг:
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Наиболее востребованными услугами оказались социально-педагогические услуги.
21 семьям оказано содействие в постановке на учёт в УТСЗН в качестве малоимущих.
15 семьям оказана помощь в оформлении различных медицинских документов.
130 семьям оказана благотворительная помощь сотрудниками Центра (б/у вещи, постельное бельё, игрушки, канцелярские принадлежности, мебель).
32 семьям предоставлены транспортные услуги.
В ходе работы 20 несовершеннолетним было предложено посещать отделение дневного пребывания в связи с проблемами, требующими постоянного вмешательства специалистов Центра – коррекция девиантного поведения и школьной неуспеваемости.
В 2011г. специалистами УСС осуществлено 1213 социальных патронажей, (2010 г. – 757).
С августа 2011г. в структуре Центра функционирует служба мобильной бригады экстренного реагировании, работа которой направлена на комплексную поддержку ребенка, его родителей, на организацию и проведение сетевых встреч, на которых проводится анализ проблемных ситуаций в семье, определяются эффективные пути поддержки и сопровождения семьи в разрешении трудной жизненной ситуации.
В 2011г. специалистами мобильной бригады выявлены и охвачены социальной работой 74 семьи (2010 г. – 60) в которых проживает 137 несовершеннолетних.
В 2011 году проведено 37 (2010 г. - 35.) социальных консилиумов для 130 семей.
При отделении УСС организована «социальная лавка», которая создана с целью оказания социальных услуг семьям и несовершеннолетним в виде предоставления натуральной помощи (предоставление одежды, обуви, белья, средств санитарии и гигиены и т.д.). В текущем году услугами «социальной лавки» воспользовались 115 семей. 
 В 2011 г. большое внимание в системе мер по профилактике семейного и детского неблагополучия уделялось вопросам пропаганды здоровой семьи, ценностей семейной жизни. С этой целью в Центре работал Родительский лекторий и Семейная гостиная, проведенные мероприятия которых способствовали укреплению роли матери, отца, ответственного родительства.
В настоящее время получило дальнейшее развитие оказание для несовершеннолетних и семьи экстренной психологической помощи через телефонную службу «доверия» В течение года на телефон «доверия» поступило 736 (2009 г.–275, 2010 г.–405) звонков от несовершеннолетних и взрослого населения.
Основная тема обращений: детские страхи, проблемы детско-родительских отношений, конфликты.
Одна из форм воспитания детей, оставшихся без попечения родителей - семейная воспитательная группа, которая используется в работе Центра с 2006 года. Работа СВГ направлена на профилактику детского сиротства и имеет целевую установку – сохранение приоритетного права ребенка жить и воспитываться в семье. В 2011 г. в Центре функционировала 1 группа СВГ (2009 г. - 3 группы, 3 несовершеннолетних, 2010 г. – 4 группы, 4 несовершеннолетних).
Содействуя развитию и укреплению семьи, улучшению условий жизни, социального здоровья несовершеннолетних, большое внимание в отчетном периоде специалистами Центра уделялось вопросам оздоровления, отдыха и занятости несовершеннолетних в летний период. В отчетном периоде 24 несовершеннолетних выезжали на две смены на оздоровительный отдых на Черноморское побережье в г. Анапу. (Санаторий ДЮНА, Кавказ).
В летний период 17 воспитанников Центра были трудоустроены через ГУ Центр занятости населения на работы по благоустройству города.
В отчетном периоде 2011г. в работе Центра с несовершеннолетними и семьей применялись новые социальные технологии:
1.Технология экстренного реагирования средствами мобильной бригады.
2.Технология сопровождения несовершеннолетних и их семей - «Служба примирения»
3.Метод изучения сети социальных контактов ребенка.
Организационно-методической формой деятельности специалистов Центра является медико-психолого-педагогический консилиум (МППК).
Организация и проведение МППК в условиях Центра способствует комплексной реализации диагностико-реабилитационных и воспитательных задач. За отчетный период проведено 65 консилиумов для 142 воспитанников Центра.
Для эффективного и оптимального решения проблемы повышения доступности и качества услуг социального обслуживания несовершеннолетним и социально-неблагополучным семьям в Центре используется программно-целевой метод. На сегодняшний день актуальным является разработка целевых программ, в которых нашли отражение мероприятия по вопросам развития и внедрения новых форм и социальных моделей социальной реабилитации и адаптации несовершеннолетних и семей, профилактики кризисных ситуаций, использования эффективных социальных технологий работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально сложной ситуации.

Основные задачи на 2012 год:
-Активное внедрение эффективных социальных технологий  через развитие участковой социальной службы, мобильной бригады экстренного реагирования, оказывающих услуги  несовершеннолетним и семьям непосредственно по месту жительства;
-Дальнейшее развитие отделения дневного пребывания;
-Совершенствование доступности и качества социальных услуг, предоставляемых несовершеннолетним и семьям по месту жительства;
-Оказание экстренной психологической помощи через службу «телефон «доверия»;
-Обеспечение информирования через средства массовой информации населения о возможности получения социальных услуг;
-Привлечение к сотрудничеству в работе по предоставлению социальных услуг волонтеров;
-Использование программно-целевого метода решения проблем социального обслуживания;
-Создание  условий  для  повышения  квалификации  кадров,  способных  работать  в  инновационном  режиме  с  использованием  современных  социальных  технологий;
-Обобщение  и  анализ  существующего  опыта  работы  с  детьми и семьей, оказавшимися в социально-опасном положении и  нуждающихся  в  помощи  государства;
-Сотрудничество со СМИ в вопросах профилактики семейного неблагополучия;
-Совершенствование материально-технического обеспечения  Центра;
-Участие специалистов Центра в социальных проектах и Грантах.
5.2. МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» МО город Салехард
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» муниципального образования город Салехард осуществляет организационную, практическую и координационную деятельность по оказанию социальных услуг и создано в целях социального обслуживания различных категорий граждан, реализации их законных прав и интересов, содействия в улучшении их социального и материального положения, а также психологического статуса.

  В Центре осуществляют свою работу 5 основных структурных подразделений: 

· отделение срочного социального обслуживания;

· отделение дневного пребывания;

· отделение социально-медицинского обслуживания на дому;

· отделение социальной реабилитации;

· отделение социального сервиса;

Данные структурные подразделения оказывают следующие виды социальных услуг:

1. Социально-бытовые 

2. Социально-медицинские

3. Социально-психологические

4. Социально-педагогические

5. Социально-правовые

6. Социально-экономические

7. Социально-транспортные

8. Реабилитационные 

Социальные услуги оказываются следующим категориям граждан:

· ветераны и участники Великой Отечественной войны,  труженики тыла;

· малоимущие семьи;

· малоимущие и одинокие пенсионеры; 

· пожилые граждане, временно утратившие способность к самообслуживанию;

· инвалиды и дети-инвалиды;

-     лица без определенного места жительства;

-     лица, освободившиеся из мест лишения свободы;

-     граждане, попавшие в экстремальную и (или)  трудную жизненную ситуацию;

-   граждане пожилого возраста и инвалиды, сохранившие способность к самообслуживанию и активному передвижению

- лица, проживавшие во время Великой Отечественной войны на территории СССР, которые на время окончания Великой Отечественной войны (09 мая 1945 года) не достигли возраста 18 лет.

Количественные показатели по количеству обслуженных клиентов за 2010-2011 годы.

	2010 год
	2011 год
	(%)

+/-

	1651
	1740
	+5,4%


Количественные показатели по видам социальных услуг за 2010-2011 годы.

	№

п/п
	Виды услуг
	2010 год
	2011 год
	 (%)

+/-

	1.
	Социально-бытовые услуги
	12876
	16233
	+20

	2.
	Социально-медицинские услуги 
	13645
	12674
	-7

	3.
	Социально-психологические услуги
	8302
	10243
	+18,9

	4.
	Социально-педагогические
	2816
	3098
	+9

	5.
	Социально-правовые услуги
	1695
	2332
	+27,3

	6.
	Социально-экономические
	985
	1353
	+27,2

	7.
	Социально-транспортные 
	730
	1144
	+36

	8.
	Прокат технических средств реабилитации
	6
	26
	+76

	
	ИТОГО:
	41055
	47103
	+12,8%


Увеличились показатели по следующим видам услуг:
· Увеличение показателя по социально-бытовым услугам связано с тем, что:

-  с 2011 года введена услуга «обеспечение горячим питанием», ранее не предоставлявшаяся в отделении дневного пребывания;

- увеличилось количество услуг в виду старения клиентов и их потребности расширить перечень предоставляемых услуг;

- увеличилось количество клиентов за счет информированности в средствах массовой информации, путем распространения буклетов.

· Увеличение показателей по социально-психологическим  и социально-педагогическим услугам связано с тем, что:

- в отделении социальной реабилитации в 2011 году полноценно работала новая программа для детей с ограниченными возможностями здоровья «Мир глазами детей», по которой работа с детьми велась в каникулярное время. В эти периоды отделение пополнялось на 8 человек (дети-инвалиды);

- за отчетный период на базе выше названного отделения активно продолжил свою работу клуб  «XXI век», цель которого - организация культурного досуга инвалидов. В рамках клуба значительно увеличился спектр социально-педагогических (анимационных) услуг. С ноября 2010 года – оказано 52 анимационных услуги, а за 2011 год – 261 услуга; 

-увеличилось количество обслуживаемых клиентов в отделении социально-медицинского обслуживания на дому, за счет чего, соответственно, увеличился показатель по социально-психологическим  услугам, так как клиенты данного отделения особенно нуждаются в этих услугах;

· Увеличение показателя по социально-экономическим и социально-правовым услугам связано с тем, что произошли изменения в функционале отделении срочного социального обслуживания, а именно:

- добавились льготные категории обслуживаемых граждан; 

-добавилась функция по приему и формированию пакета документов на получение материальной помощи в виде денежных средств, в результате чего увеличилось количество обратившихся граждан, тогда как, в 2010 году данная категория граждан учитывалась в отделении срочного социального обслуживания, как «попавшие в трудную жизненную ситуацию». Гражданам оказывалась натуральная помощь в виде продуктового набора, одежды и обуви, а за оказанием материальной помощи в виде денежных средств они обращались в Управление по труду и социальной защиты населения. 

Количество граждан, попавших в экстремальную жизненную ситуацию, в 2011 году составило 73 человека, им оказано - 261 услуга. 

· Увеличение показателя по социально-транспортным услугам, оказанных Службой «Социальное такси», в сравнении с 2010 годом, связано с более широкой информированностью населения через средства массовой информации, телеэфиров, а также путем распространения памяток и буклетов. 

· В Службе проката технических средств реабилитации также заметна динамика роста показателей, связанная с пополнением пункта проката техническими средствами реабилитации.
· Снижение показателя по социально-медицинским услугам связано с тем, что в отделении дневного пребывания должность медицинской сестры была вакантна до сентября месяца 2011 года, что и сказалось на общем показателе по данному виду услуг по сравнению с предыдущим периодом.

В отделениях МБУ «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов МО г. Салехард» продолжается работа по занесению данных в компьютерную информационную систему  (КИС)  iSZN по формам социального обслуживания. Всего в базе данных находится 1740 клиентов.
Развитие Службы проката технических средств реабилитации. 
Служба проката взаимодействует с Фондом социального страхования в части получения списков инвалидов, состоящих в очереди и  нуждающихся в социальных услугах по обеспечению техническими средствами реабилитации, с Департаментом по труду и социальной защите населения в части формирования заявки на технические средства реабилитации, а также с управлением по труду и социальной защите населения.

В течение 2010 года Службой проката технических средств реабилитации было обслужено 3 человека, так как в наличии Службы проката было ограниченное количество технических средств реабилитации, оказано 6 услуг.

 В 2011 году обслужено 13 человек (включая 6 человек, согласно списков Фонда социального страхования), им оказано 26 услуг, что на 76% превышает показатели прошлого года. За 2011 год материально-техническая база Службы значительно увеличилась.
По состоянию на 01.01.2012 года очередности на получение технических средств реабилитации нет.
Основные задачи на 2012 год:

-Осуществить переход учреждения по предоставлению социальных услуг на условиях частичной и полной оплаты;

- Обеспечить эффективность системы внутреннего контроля качества;

-Внедрить новые формы, методы и технологии работы в деятельность структурных подразделений  учреждения;

-Обеспечить планомерную работу компьютерной информационной системы iSZN в сфере социального обслуживания населения, направленной на улучшение ведения учета и отчетности клиентов;

-Укрепить материально-техническую базу учреждения.

VI. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ  И ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ на 2012 год
	№ п/п
	Проблема
	Пути решения

	1.
	1.Слаборазвитая инфраструктура муниципальных объектов социальной защиты населения
2. Функционирование МКУ «Доверие» с сентября 2012 года  в связи со сносом здания под строительство нового Центра. 
	1.Необходимо строительство комплексного социально-реабилитационного центра для инвалидов и пожилых людей
2.Создание приюта для организации временного пребывания людей (освободившихся из мест лишения свободы; недееспособных граждан на период их устройства в спецучреждения; граждан, без определенного места жительства).
2. Выделение временно двух квартир в социальном доме (либо иного помещения) под размещение детских групп.

	2.
	Качественный кадровый состав  учреждений социальной защиты не вполне соответствует предъявляемым требованиям в связи с невысокой заработной платой и низким престижем профессии социального работника
	1.Повышение заработной платы;

2. Более эффективное использование системы морального и материального стимулирования;

3.Выделение служебного жилья.


	3.
	Санаторно-курортное лечение детей, в т.ч. детей-инвалидов не в полном объеме обеспечивает потребности граждан;


	1.Дополнительное выделение денежных средств местного бюджета на приобретение большего количества санаторно-курортных путевок.

	4.
	Низкая обеспеченность «Службы проката технических средств реабилитации».


	1.Выделение дополнительных средств местного бюджета на приобретение технических средств реабилитации и формирование материально-технической базы Службы проката технических средств реабилитации.


	5.
	Большой перечень документов, необходимый для получения некоторых государственных и муниципальных услуг
	1.Оптимизация перечня посредством межведомственного взаимодействия


VII. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ НА 2012 ГОД

1. Продолжение реализации отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления в соответствии с Законом автономного округа от 05.10.2007 г. № 89-ЗАО «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Ямало-Ненецкого автономного округа в сфере трудовых отношений и управления охраной труда».

         
2.Эффективная  и качественная  реализация окружных и муниципальных целевых программ.
3. Дальнейшая реализация мероприятий по укреплению института семьи и улучшению демографической ситуации в городе.
           4. Продолжение работы по организации проведения оздоровительной кампании детей;
           5. Активизация работы по выдачи многодетным семьям свидетельств на материнский (семейный) капитал.
           6.Своевременное и качественное предоставление населению муниципального образования льгот, гарантий и компенсаций, предусмотренных федеральным и региональным законодательством.
            7.Внедрение и развитие инновационных и  перспективных форм социального обслуживания населения в муниципальном образовании город Салехард через систему учреждений социального обслуживания, увеличение охвата обслуживаемого контингента, развитие платных социальных услуг.

            8. Дальнейшее развитие и укрепление сети муниципальных учреждений социального обслуживания. Строительство нового здания МКУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Доверие».
9. Активизация работы с общественными организациями ветеранов, инвалидов и граждан пожилого возраста.
10. Выстраивание четкой системы межведомственного взаимодействия в вопросах предоставления государственных муниципальных услуг.

11. Продолжение работы по паспортизации объектов социальной инфраструктуры, обустройства внутриквартирного пространства и мест общего пользования в домах проживания инвалидов, а также адаптация объектов социальной инфраструктуры.

            12. Информирование населения  в СМИ (публикации, выступления по ТВ, встречи) по вопросам предоставления социальных услуг и мер социальной поддержки. 
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