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Администрация

муниципального образования город Салехард

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	 _________________________
	                                                       _____________


О проведении конкурса по отбору кандидатов 

в Молодежный совет при Главе Администрации муниципального 

образования город Салехард 

     С целью формирования  активного гражданского общества посредством выстраивания качественного диалога между представителями власти и молодёжью города, а также в связи с письменным обращением Губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа, Председателя Молодёжного правительства Д.Н. Кобылкина: 

         1.  Утвердить положение (приложение № 1) о проведении конкурса по отбору кандидатов в Молодёжный совет при Главе Администрации муниципального образования город Салехард (далее - конкурс).
         2. Утвердить состав конкурсной комиссии муниципального образования город Салехард по отбору кандидатов в Молодёжный совет при Главе Администрации муниципального образования город Салехард, (приложение № 2).
         3.  Управлению культуры и молодёжной политики Администрации города Салехарда (С.Л. Шевченко) организовать и провести конкурс в муниципальном образовании город Салехард.
 4. Управлению общей политики Администрации города Салехарда (А.И. Беляев) опубликовать настоящее распоряжение в городской общественно-политической газете «Полярный круг».
       5. Муниципальному казённому учреждению «Информационно-техническое управление» (С.Ю. Хохлов) разместить настоящее распоряжение в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард.

       6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы Администрации города Салехарда по социальной политике  Е.В. Семихина.

Глава Администрации города
                                                                                  И.Л. Кононенко
	
	Приложение № 1

к распоряжению Администрации города Салехарда 

от ______________2014 г. № __________


ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса по отбору кандидатов в Молодёжный совет при Главе Администрации муниципального образования город Салехард

          1. Настоящее Положение (далее – Положение) определяет порядок проведения конкурса по отбору кандидатов в Молодёжный совет при Главе Администрации муниципального образования город Салехард (далее – конкурс, Молодёжный совет).
2. Целью конкурса является формирование активного гражданского общества посредством выстраивания качественного диалога между представителями власти и молодёжью муниципального образования город Салехард.

3. Кандидаты могут выдвигаться как трудовыми коллективами, органами местного самоуправления, общественными организациями (объединениями), так и в порядке самовыдвижения.

4. Участниками конкурса могут быть граждане Российской Федерации в возрасте от 16 до 30 лет, постоянно проживающие на территории муниципального образования город Салехард.

5. Кандидат, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в срок до 30 апреля 2014 года в МАУ «Салехардский центр молодёжи» (ул. Маяковского д. 36) следующие документы:

1) личное заявление с указанием фамилии, имени, отчества, адреса места постоянного пребывания, даты и места рождения, места работы;

2) копию паспорта гражданина Российской Федерации;

3) анкету участника конкурса по форме (согласно приложению к настоящему Положению);

4) подтверждение опыта выполнения организаторских и управленческих функций в различных сферах деятельности, подтверждение успешной реализации любых социальных проектов (дипломы, грамоты, сертификаты).

6. К участию в конкурсе не допускаются кандидаты, не соответствующие критерию, указанному в пункте 4 настоящего Положения.

7. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме  являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

        8. Конкурс проходит в форме собеседования. Кандидат обязан явиться лично на конкурс.

        9. Для проведения  конкурсного отбора по формированию состава Молодёжного совета  Администрацией муниципального образования город Салехард создается конкурсная комиссия в составе 7 человек.

        10. Конкурсная комиссия осуществляет отбор кандидатов по следующим критериям:

    - результативность и значимость общественной деятельности участника конкурса;

    - опыт организации и проведения региональных общественных мероприятий, реализации социальных проектов;

    - умение вести диалог.

11. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов.
       Конкурсная комиссия отбирает 10 кандидатов в состав Молодёжного совета. 

12. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, подписываемым всеми членами конкурсной комиссии, присутствовавшими на заседании.

13. Информация о результатах конкурса в течение 5 дней с момента его завершения размещается на официальном сайте муниципального образования город Салехард www.salekhard.org. и управления культуры и молодёжной политики Администрации города Салехарда www.citymolod.ru.  
	
	Приложение  

к Положению о проведении конкурсного отбора по формированию состава Молодёжного совета при Главе Администрации города Салехарда среди молодёжи                                                                                                               


АНКЕТА

участника конкурса по формированию состава Молодёжного совета 

при  Главе Администрации города Салехарда 

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год и место рождения
	

	Домашний адрес, телефон, e-mail
	

	Семейное положение
	

	Место учёбы (работы), должность
	

	Образование (когда и какие учебные заведения окончил,
номера дипломов),  направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому            
	

	Послевузовское образование        
(наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание             
	

	Опыт работы (год, месяц; должность с указанием организации)       
	

	Предложения по реализации молодёжной политики в  МО г. Салехард (ваше видение проблем, пути решения, направление развития молодёжной политики)
	

	Дополнительная     информация

	Знание иностранного языка       
	

	Участие или членство в    
молодежном    общественном  
объединении   
	

	Награды (почетные грамоты, благодарности, дипломы)      


	

	Личные достижения (в творчестве, науке, учёбе, обществе)


	

	Дата заполнения 
	
	

	Личная подпись
	
	


	
	Приложение № 2

К распоряжению администрации города Салехарда          от ___________ 2014 г. №__________


СОСТАВ

Конкурсной комиссии по отбору кандидатов в состав Молодёжного совета 

при Главе Администрации муниципального образования город Салехард

	Семихин Е.В.
	председатель комиссии, заместитель Главы Администрации города по социальной политике



	Шевченко С.Л.
	заместитель председателя, начальник управления культуры и молодёжной политики Администрации города Салехарда



	Балина А.В.
	секретарь комиссии, главный специалист отдела молодёжной политики управления культуры и молодёжной политики Администрации города Салехарда



	Беляев А.И.
	член комиссии, начальник управления общей политики Администрации города Салехарда 



	Абдулмеджидов А.М.
	член комиссии, начальник управления по физической культуре и спорту Администрации города Салехарда



	 Даниляк  Г.А.

 
	член комиссии, начальник департамента образования Администрации города Салехарда



	Мировская Т.П.
	член комиссии, начальник отдела молодёжной политики управления культуры и молодёжной политики Администрации города Салехарда 



	Зинченко С.А.
	член комиссии, заместитель директора МАУ «Салехардский центр молодёжи», руководитель Салехардского местного отделения ВОО «Молодая Гвардия Единой России»


