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Администрация

муниципального образования город Салехард

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	________________________ 
	                                                  № ________


Об учреждении премий  

для поддержки талантливой молодежи города Салехарда в 2012 году
В целях реализации приоритетного национального проекта «Образование» в части поддержки талантливой молодежи, в рамках ведомственной целевой программы «Организация и проведение мероприятий в системе образования г. Салехарда в 2012 году», утвержденной постановлением Администрации города Салехарда от 11 октября 2011 года № 472:

1.  Учредить в 2012 году 15 премий для поддержки талантливой молодежи города Салехарда в размере 8 000 (восемь тысяч) рублей каждая.

2.  Утвердить Правила присуждения премий для поддержки талантливой молодежи города Салехарда, согласно приложению  к настоящему распоряжению.
3. Установить, что уполномоченным органом, осуществляющим координацию работ по выдвижению кандидатов на присуждение премий для поддержки талантливой молодежи, является департамент образования Администрации города.

4. Департаменту финансов Администрации города (Е.В. Уфимцева) произвести финансовое обеспечение расходов,  связанных с реализацией настоящего распоряжения, за счет средств ведомственной целевой программы «Организация и проведение мероприятий в системе образования г. Салехарда в 2012 году».
5. Управлению общей политики Администрации города (А.И. Беляев) опубликовать настоящее распоряжение в городской общественно-политической газете «Полярный круг».

6. Муниципальному казённому учреждению «Информационно-техническое управление» (Т.Н. Моргун) разместить настоящее распоряжение в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард.

7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы Администрации города по социальной политике Е.В. Семихина.

Глава Администрации города                                                                                      И.Л. Кононенко   
УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Администрации 

города Салехарда 

от______________№  _______

Правила 

присуждения премий для поддержки талантливой молодежи города Салехарда
I. Общие положения

1.1.
Настоящие правила присуждения премий для поддержки талантливой молодежи города Салехарда (далее – Правила) устанавливают порядок присуждения обучающимся муниципальных общеобразовательных учреждений, проживающим на территории муниципального образования город Салехард, премий для поддержки талантливой молодежи города Салехарда (далее – премии). 
1.2. Победителями и призёрами олимпиад и иных конкурсных мероприятий при присуждении премий признаются победители и призёры олимпиад различного уровня и иных конкурсных мероприятий, проводимых с 01 сентября 2011 года по 31 августа 2012 года.

1.3. Отбор талантливой молодежи осуществляется по четырем номинациям:

– социально-значимая и общественная деятельность;
– научно-техническое творчество и учебно-исследовательская деятельность;
– художественное творчество;
– любительский спорт.

1.4. В конкурсе на присуждение премий (далее – Конкурс) могут принять участие молодые люди в возрасте от 14 до 18 лет включительно. Молодой человек, подающий документы на участие в Конкурсе, называется кандидатом на присуждение премии (далее - кандидат). Возраст кандидата определяется на дату проведения конкурсного мероприятия на основании документа, удостоверяющего личность.
1.5. По итогам проведения Конкурса определяются 15 победителей, которые получают премии за счет средств ведомственной целевой программы «Организация и проведение мероприятий в системе образования г. Салехарда в 2012 году»  в размере 8 000 руб.:
– социально-значимая и общественная деятельность – 4 премии;

– научно-техническое творчество и учебно-исследовательская деятельность – 4 премии;

– художественное творчество – 3 премии;

– любительский спорт – 4 премии.
1.6. Премии носят персональный характер, присуждаются победителям и призерам олимпиад и (или) иных конкурсных мероприятий и не могут присуждаться повторно в течение 2012 года.
II. Организаторы Конкурса и конкурсная комиссия

2.1. Уполномоченным органом, осуществляющим координацию работ по отбору кандидатов на присуждение премий, является департамент образования Администрации муниципального образования город Салехард (далее - департамент образования).

2.2. Департамент образования:

– формирует конкурсную комиссию и организует ее работу;

– осуществляет информирование населения о проведении Конкурса и его результатах;

– осуществляет сбор и регистрацию обязательной и дополнительной документации участников Конкурса;

– разрабатывает и осуществляет процедуру награждения лиц, которым присуждены премии;

– осуществляет координацию выплаты премий;

– рассматривает иные вопросы, возникающие в ходе подготовки и проведения Конкурса.

2.3. Экспертиза конкурсных материалов и определение победителей осуществляется  конкурсной комиссией, состав которой утверждается приказом департамента образования. 
2.4. Конкурсная комиссия действует на межведомственной основе.

2.5. Конкурсная комиссия выполняет следующие функции:

– проводит экспертизу документов, представленных кандидатами;

– проводит дополнительную экспертизу документов, представленных на участников Конкурса, имеющих одинаковый рейтинг; 
– формирует список кандидатов на присуждение премий на основании итогового рейтинга;

– решением большинства членов комиссии имеет право предложить  не определять победителя  и не присуждать премию, если в одной или нескольких номинациях отсутствуют материалы, соответствующие условиям Конкурса, или представленные кандидаты не имеют достаточного количества материалов для подтверждения своих достижений, или ни один из представленных кандидатов не заслуживает поощрения;

–  решением большинства членов комиссии имеет право номинировать на присуждение премии участника конкурсного отбора, не набравшего наибольшего количества баллов, но имеющего весомые заслуги, в случае, если в одной из заявленных номинаций (возрастной группе) отсутствует победитель.
2.6. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствуют более половины её состава. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, путем открытого голосования.
При равенстве голосов голос председателя комиссии является решающим.
Заседания конкурсной комиссии оформляются протоколами. Протокол подписывается всеми присутствующими на заседании членами комиссии и хранится в департаменте образования.
III. Участники конкурса

3.1. Кандидат должен быть участником, призером или победителем (чемпионом, лауреатом, обладателем Гран-при, дипломантом) одного или нескольких конкурсных мероприятий, соответствующих заявленной номинации, если иное не предусмотрено настоящими Правилами.
3.2. Критерии для отбора кандидатов:
3.2.1. В номинации «Социально-значимая и общественная деятельность» кандидатами являются лидеры общественных муниципальных объединений, активисты ученического самоуправления, победители мероприятий, направленных на выявление талантливой молодёжи в данной номинации.

3.2.2. В номинации «Научно-техническое творчество и учебно-исследовательская деятельность» кандидатами являются молодые люди, проявившие себя в различных областях научно-технического творчества, учебной и научно-исследовательской деятельности – победители конкурсных мероприятий, направленных на выявление талантливой молодёжи в данной номинации.

3.2.3. В номинации «Художественное творчество» кандидатами являются молодые люди, проявившие себя в различных областях искусства, народно-прикладного творчества, литературы – победители мероприятий, направленных на выявление талантливой молодёжи в данной номинации.

3.2.4. В номинации «Любительский спорт» кандидатами являются молодые спортсмены, активные участники спортивных мероприятий - победители мероприятий, направленных на выявление талантливой молодёжи в данной номинации (спартакиад школьников, чемпионатов, в том числе по национальным видам спорта).
IV. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурсный отбор кандидатов на присуждение премий осуществляется на основании представленных документов в заявленной номинации.

4.2. Выдвижение кандидатов на соискание премий осуществляется муниципальными общеобразовательными учреждениями города Салехарда в срок до 25 сентября 2012  года. 
4.3. Кандидаты могут участвовать в Конкурсе в нескольких номинациях, при этом для каждой номинации должен быть оформлен отдельный пакет документов.

4.4. Муниципальные общеобразовательные учреждения  представляют в конкурсную комиссию следующие документы:

–  портфолио (комплект заверенных выдвигающей организацией документальных материалов – грамот, дипломов, подтверждающих достижения и успехи кандидата в заявленной номинации; в случае отсутствия грамот, дипломов и иных материалов возможно использование соответствующих копий приказов, протоколов и т.д., заверенных надлежащим образом). К документам, предоставляемым на иностранном языке, должен прилагаться перевод текста документа на русский язык;
–  представление на кандидата (приложение № 1);

– копия паспорта кандидата (страницы с паспортными данными и регистрацией по месту жительства);

–  характеристика с места учебы;

–  анкета кандидата (приложение № 2);

–  фотография кандидата на электронном носителе.
Конкурсные материалы, направленные по факсу или электронной почте, не рассматриваются.
4.5. В случае несоответствия обязательных документов критериям отбора или предоставления неполного пакета документов, конкурсные материалы не рассматриваются.
4.6. Экспертиза представленных обязательных документов осуществляется по критериям оценки для каждой номинации, указанным в разделах V-VIII настоящих Правил, и включает в себя проверку соответствия паспортных данных кандидата критериям выдвижения (возраст кандидата на момент принятия решения конкурсной комиссией, место регистрации, наличие  заверенных документов).
4.7. При проведении экспертизы учитывается индивидуальное участие кандидата в мероприятиях и проектах в заявленной номинации, прошедших (проходящих) в течение 2011-2012 учебного года.

4.8. В случае равного количества баллов у двух и более кандидатов на одну номинацию применяются следующие дополнительные критерии, если иное не предусмотрено настоящими Правилами:

–  степень конкуренции на конкурсном мероприятии, по итогам которого кандидат был объявлен победителем (число участников мероприятия, занявших более низкие места);

– участие кандидата в конкурсных мероприятиях другой номинации. 
4.9. Конкурсные материалы победителей Конкурса не возвращаются. Конкурсные материалы кандидатов, не получивших премию, могут быть возвращены кандидату лично или через представителя общеобразовательного учреждения.
4.10. Конкурс в отдельной номинации считается состоявшимся, если в нем приняло участие не менее 5 человек.
V. Критерии оценки достижений кандидатов в номинации

«Социально-значимая и общественная деятельность»
5.1. Для определения победителей в данной  номинации конкурсная комиссия учитывает  опыт социального проектирования кандидатов.

5.2. Кандидат предоставляет следующие документы:

5.2.1. справку из общественного объединения/органа школьного самоуправления,  подтверждающую работу члена/активиста/волонтера в организации;

5.2.2. заверенное руководителем общественного объединения (органом школьного самоуправления, органом по делам молодежи муниципального образования) описание каждого проекта, в реализации которых кандидат принимал (принимает) участие (не более 3 листов на каждый проект).

Под социальным проектом следует понимать комплекс мероприятий, объединенных едиными целями, задачами, имеющих определенный временной интервал и направленных на достижение конкретного социально-значимого результата. Описание проекта должно включать в себя:

–  цели и задачи проекта;

–  сроки проведения;

–  краткое описание реализации проекта с указанием  роли кандидата в разработке и (или) реализации проекта или его отдельных направлений (подпроектов, мероприятий);

–  количество человек, принявших участие в мероприятиях проекта;

–  результаты проекта.
К описанию проекта должны быть приложены документы, подтверждающие реализацию проекта (копии благодарственных писем, публикации в СМИ, др.).

5.2.3. заверенные документальные материалы, подтверждающие участие/победу кандидата в социально-значимых конкурсных мероприятиях.

5.3. При проведении экспертизы представленных документов конкурсная комиссия последовательно применяет следующие оценочные баллы:
	Критерии, уровень
	Участие в проекте, созданном другими/участие в конкурсном мероприятии
	Разработка проекта/диплом призера конкурсного мероприятия
	Разработка и реализация/диплом победителя конкурсного мероприятия



	Муниципальный
	1
	2
	3

	Региональный
	2
	4
	6

	Межрегиональный 
	4
	6
	8

	Всероссийский/международный
	6
	8
	10


5.4. Победители Конкурса определяются по наибольшей сумме очков, набранных кандидатом в проектах всех уровней (муниципальный, региональный, межрегиональный, всероссийский, международный) за 2011-2012 учебный год.

5.5. В случае отсутствия грамот (дипломов), подтверждающих участие в конкурсном мероприятии, к портфолио кандидата прилагаются копии протоколов соревнований, заверенные выдвигающим кандидата общеобразовательным учреждением.
VI. Критерии оценки достижений кандидатов в номинации

«Научно-техническое творчество и учебно-исследовательская деятельность»

6.1. Для определения победителей в данной номинации конкурсная комиссия учитывает мероприятия научно-исследовательского или проектного содержания и последовательно применяет следующие оценочные баллы:

	Критерии, уровень
	Участие в  конкурсном мероприятии
	Диплом призера
	Диплом победителя



	Муниципальный
	1
	2
	3

	Региональный
	2
	4
	6

	Межрегиональный 
	3
	6
	9

	Всероссийский/международный
	5
	10
	15


6.2. Победители Конкурса определяются по наибольшей сумме очков, набранных кандидатом в мероприятиях всех уровней (муниципальный, региональный, межрегиональный, всероссийский, международный) за 2011-2012 учебный год.

6.3. В случае отсутствия грамот (дипломов), подтверждающих участие в конкурсном мероприятии, к портфолио кандидата прилагаются копии протоколов соревнований, заверенные выдвигающим кандидата общеобразовательным учреждением.
VII. Критерии оценки достижений кандидатов в номинации

«Художественное творчество»

7.1. Для определения победителей в данной номинации конкурсная комиссия последовательно применяет следующие оценочные баллы:

	Критерии, уровень
	Участие в  конкурсном мероприятии
	Дипломант (обладатель диплома II степени, обладатель 2 и 3 места, обладатель специального диплома)
	Лауреат (Победитель, обладатель диплома I  степени, обладатель 1 места, обладатель Гран-при*)

	Муниципальный
	1
	2
	3

	Региональный
	2
	4
	6

	Межрегиональный 
	3
	6
	9

	Всероссийский/международный
	5
	10
	15


* обладатель Гран-при имеет право на получение дополнительных 0,5 балла к  оценке.

7.2. Победители Конкурса определяются по наибольшей сумме очков, набранных кандидатом в мероприятиях всех уровней (муниципальный, региональный, межрегиональный, всероссийский, международный) за 2011-2012 учебный год.

7.3. В случае отсутствия грамот (дипломов), подтверждающих участие в конкурсном мероприятии, к портфолио кандидата прилагаются копии протоколов соревнований, заверенные выдвигающим кандидата общеобразовательным учреждением.
VIII. Критерии оценки достижений участников в номинации

«Любительский спорт»

8.1.Для определения победителей в данной номинации конкурсная комиссия последовательно применяет следующие оценочные баллы:

	Критерии, уровень
	Занятые места

	
	1 место
	2 место
	3 место

	Первенство (чемпионат) города)
	3
	2
	1

	Первенство (чемпионат) Ямало-Ненецкого автономного округа
	8
	6
	4

	Первенство (чемпионат) Уральского федерального округа
	16
	12
	10

	Первенство (чемпионат) России
	24
	20
	18

	Первенство (чемпионат) Европы
	40
	34
	30

	Первенство (чемпионат) мира
	60
	55
	50


8.2. Победители Конкурса определяются по наибольшей сумме очков, набранных кандидатом в соревнованиях всех уровней (муниципальный, региональный, межрегиональный, всероссийский, международный, мировой) за 2011-2012 учебный год.

8.3. В случае отсутствия грамот (дипломов), подтверждающих участие в конкурсном мероприятии, к портфолио кандидата прилагаются копии протоколов соревнований, заверенные выдвигающим кандидата общеобразовательным учреждением.
IX. Подведение итогов Конкурса

9.1. После окончания экспертизы всех документов конкурсная комиссия формирует список победителей Конкурса в срок, утвержденный приказом департамента образования. 

9.2. Список победителей Конкурса утверждается приказом департамента образования не позднее 25 октября 2012 года.
9.3. Для победителей Конкурса департаментом образования проводится церемония награждения в торжественной обстановке в декабре текущего года.

Приложение № 1
к правилам присуждения премий
для поддержки талантливой
молодежи города Салехарда
Форма представления на кандидата
НА БЛАНКЕ УЧРЕЖДЕНИЯ

Представление
_____________________________________________________________________________
(Полное наименование организации-заявителя согласно учредительным документам)
представляет __________________________________________________________________,  (имя, отчество и фамилия кандидата в винительном падеже)
 ______ года рождения для участия в конкурсном отборе кандидатов на присуждение премий для поддержки талантливой молодежи в рамках приоритетного национального проекта  «Образование» в 2012 году в номинации _____________________________________________.

Приложение:

1. Портфолио (документальные и иные материалы, подтверждающие достижения, успехи кандидата в заявленной номинации с соответствующими копиями приказов, протоколов, дипломов и т.д.);

2. Копия паспорта кандидата (страницы с паспортными данными и регистрацией по месту жительства);
3. Характеристика с места учебы;
4. Анкета;
5. Фотография на электронном носителе.

Директор МОУ                                                                      ________________/_____________

                                                                                                               (подпись)                (расшифровка)

М.П.

Приложение № 2
к правилам присуждения премий

для поддержки талантливой

молодежи города Салехарда
Анкета

	Фамилия кандидата
	

	Имя кандидата
	

	Отчество кандидата
	

	Дата рождения
	

	Место учебы
	

	Домашний телефон для связи с кандидатом
	

	Мобильный телефон для связи с кандидатом
	

	E-mail для связи с кандидатом
	


Пояснительная записка

к проекту постановления Администрации города Салехарда «Об учреждении премий для поддержки талантливой молодежи города Салехарда в 2012 году» 

В рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в муниципальной системе образования проводится работа по поддержке талантливой молодежи. В связи с этим подготовлен проект распоряжения, направленный на поддержку талантливых школьников города Салехарда. Правилами определяется порядок присуждения и  количество премий для поддержки талантливой молодежи города Салехарда. Премии присуждаются победителям и призерам олимпиад и иных конкурсных мероприятий различного уровня. 
Начальник департамента                                                                                                   А.А. Даниляк
Начальник департамента образования Администрации города ______________А.А. Даниляк


