ПРОЕКТ 

внесен Главой Администрации города Салехарда 
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Муниципальное образование город Салехард

РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в некоторые решения Городской Думы города Салехарда 
	Принято Городской Думой

города Салехарда   

______________2012 года




В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, Городская Дума р е ш а е т:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в некоторые решения Городской Думы города Салехарда.

2. Опубликовать настоящее решение в городской газете «Полярный круг».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Заместитель Председателя

Городской Думы города Салехарда





Э.В. Панасюк

г. Салехард

____________ 2012 года

№ ___

Утверждены

решением Городской Думы

города Салехарда

от ________ 2012 года № ___
Изменения, которые вносятся в некоторые решения 

Городской Думы города Салехарда 

1. В решении Городской Думы города Салехарда от 11 сентября 2007 года  № 36 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования город Салехард»:

1.1. в приложении № 1 к Положению о денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования город Салехард, утвержденном указанным решением, группу «Старшие должности муниципальной службы» раздела III Должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования после строки «заведующий сектором 5 711» дополнить строкой «ответственный секретарь административной комиссии  5 261»; 
2. в решении Городской Думы города Салехарда от 11 июня 2009 года № 36 «О конкурсе на замещение должности Главы Администрации города Салехарда»:

2.1. в приложении № 1 к Положению о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации города Салехарда, утвержденном указанным решением, пункт 3.2.2. раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.2.2. Соблюдать ограничения и запреты и исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами.»;
3. в решении Городской Думы города Салехарда от 17 июня 2011 года № 47 «О Реестре должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехарда»:

3.1. пункт 2 раздела III Перечня должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования город Салехард изложить в следующей редакции:

«2. Старшие должности муниципальной службы:

1) заместитель начальника отдела;

2) заведующий сектором;

3) ответственный секретарь административной комиссии;

4) главный специалист;

5) ведущий специалист.».
