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Муниципальное образование город Салехард

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в Положение о Почетной грамоте и Благодарности Администрации муниципального образования город Салехард
Принято Городской Думой 

города Салехарда

23 июня 2014 года

Руководствуясь статьей 11 Устава муниципального образования город Салехард, Городская Дума р е ш а е т:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Положение о Почетной грамоте и Благодарности Администрации муниципального образования город Салехард, утвержденное решением Городской Думы города Салехарда от 22 июня 2012 года № 60.
2. Опубликовать настоящее решение в городской газете «Полярный круг».

3. Настоящее решение вступает в силу с 01 сентября 2014 года.

Председатель
Городской Думы города Салехарда





   А.М. Спирин
г. Салехард

23 июня 2014 года
№ 49
                                                                       Утверждены решением

 Городской Думы города Салехарда
                                                                                от 23 июня 2014 года № 49
Изменения, которые вносятся в Положение о Почетной грамоте и Благодарности Администрации муниципального образования город Салехард, утвержденное решением Городской Думы города Салехарда от 22 июня 2012 года № 60

1.1. Абзац первый пункта 1.2 после слов «профессиональных праздников» дополнить словами «, знаменательных событий»;

1.2. пункт 1.3 изложить в следующей редакции:
«1.3. Почетной грамотой в связи с профессиональными праздниками, знаменательными событиями и юбилейными датами награждаются граждане, проработавшие в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории города Салехарда, и имеющих стаж работы не менее 5 лет в городе Салехарде (за исключением членов общественных объединений, к которым требования к стажу работы не предъявляются) и имеющие Благодарность или иные награды и почетные звания города Салехарда, Ямало-Ненецкого автономного округа, Российской Федерации.»;
1.3. пункт 1.5 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«1.5. Почетной грамотой, Благодарностью без учета стажа работы в городе Салехарде, без учета наличия муниципальных наград города Салехарда и Ямало-Ненецкого автономного округа могут награждаться иностранные граждане и граждане Российской Федерации, не проживающие в городе Салехарде, внесшие личный вклад в развитие города Салехарда, в его внешнеэкономическое и межмуниципальное сотрудничество.»;

1.4. в пункте 2.2:

1.4.1. абзац первый изложить в следующей редакции:

«Прием предложений о награждении Почетной грамотой и об объявлении Благодарности осуществляется дважды в год. Для рассмотрения предложений о награждении Почетной грамотой, об объявлении Благодарности в Администрацию города  заинтересованными лицами не позднее 1 июня текущего года (для награждения во втором полугодии текущего года) и не позднее 1 ноября текущего года (для награждения в первом полугодии следующего года) представляются следующие документы:»;
1.4.2. абзац пятый после слова «организации» дополнить словами «(за исключением общественных организаций)»;
1.4.3. дополнить абзацем следующего содержания:

«Предложения о награждении Почетной грамотой, об объявлении Благодарности, поступившие с нарушением сроков, установленных настоящим пунктом, остаются без рассмотрения.»;

1.5. пункт 2.3 исключить;

1.6. пункт 2.4 после слов «без оформления ходатайств» дополнить словами «и без соблюдения сроков, установленных пунктом 2.2 настоящего Положения.»;
1.7. пункт 2.5 изложить в следующей редакции:

«2.5. При оформлении ходатайства о награждении Почетной грамотой, об объявлении Благодарности к профессиональному празднику, знаменательному событию или юбилейной дате необходимо учитывать количество лиц, работающих на предприятии (в учреждении, организации):

- до 100 работающих - не более 1 кандидатуры для награждения Почетной грамотой (в год); не более 5 кандидатур для объявления Благодарности (в год);

- от 101 до 500 работающих - не более 3 кандидатур для награждения Почетной грамотой (в год); не более 10 кандидатур для объявления Благодарности (в год);

- от 501 и более работающих - не более 7 кандидатур для награждения Почетной грамотой (в год); не более 15 кандидатур для объявления Благодарности (в год).»;

1.8. дополнить пунктом 2.6 следующего содержания:

«2.6. Общественное объединение направляет ходатайства в отношении граждан о награждении Почетной грамотой, об объявлении Благодарности в связи со знаменательными событиями, а также в целях поощрения  заслуг и достижений граждан в общественно-полезной деятельности.

Квота для общественного объединения устанавливается в количестве 2 Почетных грамот и 5 Благодарностей в год.»;

1.9. в пункте 3.1 слова «в отдел делопроизводства и контроля управления делами Администрации города» заменить словами «в комиссию, созданную в соответствии с правовым актом Администрации города (далее – комиссия)»;

1.10. пункт 3.2 изложить в следующей редакции:

«3.2. При наличии необходимых документов и соблюдении всех требований, изложенных в разделах 1 и 2 настоящего Положения, комиссия направляет протокол в отдел делопроизводства и контроля управления делами Администрации города, на основании которого отдел делопроизводства и контроля управления делами Администрации города готовит проект распоряжения Администрации города Салехарда.»;

1.11. пункт 4.3 исключить;

1.12. в пункте 4.4:

а) слова «указанных в пунктах 4.2 и 4.3» заменить словами «указанных в пункте 4.2»;

б) в абзаце втором слова «, объявлении Благодарности» исключить.

1.10. В приложении № 2 слова «/Благодарность» в соответствующих падежах исключить. 

