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Положение

о городском конкурсе лидеров 
«Лидер – 2012» 

1. Общие положения

Настоящее положение разработано в рамках реализации ведомственной целевой программы «Молодежь города» на 2012 год.

Учредителем  и организатором городского конкурса лидеров детских и молодёжных 

общественных организаций и школьных самоуправлений «Лидер – 2012» (далее – конкурс) является Управление по культуре и работе с молодежью Администрации муниципального образования город Салехард (далее - Управление).

2. Цели конкурса

Конкурс проводится в целях:

· выявления творчески работающих лидеров и руководителей школьных и студенческих структур самоуправления, детских и молодежных общественных объединений, их поддержки и поощрения;

· повышения профессионального мастерства и престижа труда лидеров и руководителей школьных и студенческих структур самоуправления, детских и молодежных общественных объединений;
·  формирования позитивного профессионального имиджа лидеров и руководителей школьных и студенческих структур самоуправления, детских и молодежных общественных объединений в обществе, пропаганда ценностей позитивного лидерства в молодежной среде.

3. Участники конкурса

В конкурсе могут принять участие лидеры и руководители  школьных и студенческих структур самоуправления городских детских и молодежных общественных объединений, деятельность которых не противоречит существующему в Российской Федерации законодательству, структур ученического и студенческого самоуправления учебных заведений города Салехарда. 

Лидеры и руководители школьных и студенческих структур самоуправления, общественных объединений должны непосредственно участвовать в реализации социальных проектов своего объединения и уметь их представлять.

4. Порядок проведения конкурса

Конкурс проводится в 2 этапа.

I этап -заявочный: лидеры и руководители детских и молодежных общественных объединений, школьных и студенческих самоуправлений подают в адрес Управления заявки-резюме на участие в Конкурсе (приложение) до 20 октября 2012 года;

II этап – конкурсный:  состоится 27, 28 октября 2012 года в муниципальном учреждении культуры «Культурно - досуговый центр «Наследие» - прохождение участниками конкурсных этапов в соответствии с программой конкурса.

Для рассмотрения заявок-резюме на участие в конкурсе Управлением создается организационный комитет, определяется состав жюри и порядок отбора заявок для участия в конкурсном этапе. В состав организационного комитета войдут представители управления по культуре и работе с молодежью Администрации г. Салехарда, участники окружного конкурса лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Будущее Ямала», а также приглашённые тренеры и эксперты.
Конкурсный  этап проводится для всех участников. В конкурсном этапе принимают участие победители заявочного  этапа конкурса.
Механизм определения призеров и победителей конкурса включает в себя набор каждым участником определенного количества баллов в каждом блоке конкурсной программы, предложенной непосредственно в рамках конкурсного этапа и выстраивание рейтинга каждого участника проекта. Участники, набравшие наибольшее количество баллов, будут считаться победителями и призерами конкурса. 

Победители и призеры городского конкурса лидеров «Лидер – 2012» могут быть представлены оргкомитетом конкурса для участия в окружном конкурсе лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений «Будущее Ямала».

5. Содержание конкурса

Проведение конкурса на всех этапах предполагает:

· оценку участия лидера, руководителя в деятельности школьных и студенческих структур самоуправления, молодежного, детского общественного объединения;

· анализ  подходов, технологий и методик, инновационных методов и приемов деятельности школьных и студенческих структур самоуправления, общественного объединения, в которых участник конкурса принимает непосредственное участие;
· мероприятия, раскрывающие организаторские, креативные, коммуникативные способности, умения и навыки конкурсантов;
· мероприятия, демонстрирующие уровень интеллектуального развития конкурсанта, правовых и научных знаний, подходов к деятельности общественных объединений, основ политики государства во всех сферах жизни общества, основных направлений, принципов, механизмов государственной молодежной политики, гражданскую позицию конкурсанта.
6. Жюри конкурса 

Для проведения конкурса формируется жюри. Его состав и порядок работы утверждается оргкомитетом конкурса.

Членами жюри могут быть представители общественности, общественных объединений, работники образовательных учреждений, органов законодательной и исполнительной власти всех уровней, творческих союзов и центров, культуры и науки.

Жюри конкурса:

· проводит экспертизу материалов;

· вносит предложения в оргкомитет конкурса по содержанию, порядку проведения, программе конкурса;

· определяет победителя конкурса в каждой группе;

· утверждает специальные номинации конкурса, с учетом контингента конкурсантов.

Жюри оценивает участие конкурсантов в мероприятиях конкурса и выносит на утверждение оргкомитета список победителей конкурса в основных и специальных номинациях.

7. Подведение итогов конкурса

По итогам участия в конкурсе определяются победители в основных и специальных номинациях.

Основные номинации конкурса:

«Лидер школьного самоуправления»;

«Лидер студенческого самоуправления»;

«Лидер детского общественного объединения»;

 «Лидер молодежного общественного объединения»;

 «Руководитель детского общественного объединения»;

 «Руководитель молодежного общественного объединения»;

Оргкомитет конкурса может учреждать специальные номинации.

Призы победителям конкурса могут учреждаться организаторами конкурса, общественными организациями, ведомствами и учреждениями, спонсорами, иными заинтересованными организациями и частными лицами.

Организаторы конкурса имеют право вносить изменения в настоящее Положение в  не позднее, чем за 1 месяц до начала конкурса.

Приложение 

ЗАЯВКА-РЕЗЮМЕ

на участие в городском конкурсе лидеров 
«Лидер – 2012»

	ФИО
	

	Дата рождения
	

	Для лидеров указать учебное заведение (класс, группа), а руководителям указать место работы (должность) или место учёбы
	

	Контактный телефон
	

	Название и адрес местонахождения объединения, организации, структуры школьного или студенческого самоуправления, руководителем или лидером которой являюсь
	

	Цели и задачи организации, объединения, структуры школьного или студенческого самоуправления
	

	Название и краткое описание наиболее успешных проектов, реализованных организацией.
В каких проектах Вы лично принимали участие?
	

	Личные заслуги, звания 
	

	Умения, навыки, знания, которыми могу  поделиться
	


Заявки на участие в конкурсе подаются до 20 октября 2012 года в управление по культуре и работе с молодежью Администрации города Салехарда, кабинет 409, телефон/факс: 2-54-03 (Балина Анна Васильевна – главный специалист отдела по работе с молодёжью управления по культуре и работе с молодёжью).

