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Администрация

муниципального образования город Салехард

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	________________
	                                                      _________


О внесении изменений в постановление 

Администрации города Салехарда

от 26 ноября 2010 года № 365 


В целях реализации статьи 35 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 23 Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО «О муниципальной службе в Ямало-ненецком автономном округе», руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Администрация муниципального образования город Салехард ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Администрации города Салехарда от 26 ноября 2010 года № 365 «Об утверждении долгосрочной муниципальной целевой программы «Совершенствование и развитие муниципальной службы муниципального образования город Салехард в 2011-2013 годах» следующие изменения: 
1.1. В пункте 2 слова «руководителя аппарата» заменить словами «управляющего делами».

1.2. Внести в Программу следующие изменения:

1.2.1. По тексту Программы и приложения к Программе слова «организационно-распорядительное управление» заменить словами «отдел кадрового обеспечения и муниципальной службы» в соответствующих падежах.

1.2.2. По тексту Программы и приложения к Программе слова «аппарата» заменить словами «управления делами» в соответствующих падежах.

1.2.3. Графу «Основные направления (мероприятия) реализации Программы» дополнить пунктом 6 следующего содержания:

«6. Информационное, документационное и материально-техническое обеспечение муниципальной службы».

1.2.4. В графе «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы» строку «- снижение заболеваемости и повышение эффективности и результативности труда сотрудников Администрации» исключить.

1.3. Bнести в приложение к Программе следующие изменения: 
1.3.1. По тексту приложения к Программе слова «органов местного самоуправления» заменить словами «структурных подразделений Администрации муниципального образования город Салехард». 
1.3.2. Графу 2 изложить в следующей редакции:
	«2
	Информационное, документационное и материально-техническое обеспечение муниципальной службы
	2012-2013 годы
	337
	-
	98
	239
	Отдел кадрового обеспечения и муниципальной службы управления делами Администрации города»


1.3.3. Графу 4 изложить в следующей редакции:

	«4
	Организация участия в семинарах, конференциях, повышении квалификации и переподготовке муниципальных служащих, в том числе состоящих в кадровом резерве
	2011-2013 годы
	1336
	599
	337


	400
	Отдел кадрового обеспечения и муниципальной службы управления делами Администрации города»


1.3.4. Графу 10 изложить в следующей редакции:

	«10
	Проведение аттестации и квалификационного экзамена (оплата труда независимых экспертов)
	2012-2013 годы
	12,5
	-
	4,5
	8
	Отдел кадрового обеспечения и муниципальной службы управления делами Администрации города»


1.3.5. Графу 12 изложить в следующей редакции:

	«12
	Организация проведения конкурсов на замещение должностей муниципальной службы и формирование резервов муниципальной службы (оплата труда независимых экспертов)
	2012-2013 годы
	12,5
	-
	4,5
	8
	Отдел кадрового обеспечения и муниципальной службы управления делами Администрации города»


1.3.6. Графу 14 изложить в следующей редакции:

	«14
	Оздоровление муниципальных служащих
	2011-2012 годы
	198
	99
	99
	-
	Организационно-распорядительное управления Администрации города»


Глава Администрации города




           
        И.Л. Кононенко


Пояснительная записка 

к проекту постановления Администрации города 

О внесении изменений в постановление 

Администрации города Салехарда

от 26 ноября 2010 года № 365 

Проект постановления Администрации города «О внесении изменений в постановление Администрации города Салехарда от 26 ноября 2010 года № 365» подготовлен в соответствии со статьей 35 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 23 Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО «О муниципальной службе в Ямало-ненецком автономном округе», руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и в целях исключения нецелевого использования средств городского бюджета.

В соответствии со статьей 23 Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от 22 июня 2007 года № 67-ЗАО «О муниципальной службе в Ямало-ненецком автономном округе». Программы развития муниципальной службы в автономном округе развитие муниципальной службы в автономном округе направлено на профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации муниципальных служащих в автономном округе, включая обучение новым профессиям и специальностям, информационное, документационное и материально-техническое обеспечение муниципальной службы в автономном округе.

В связи с чем, настоящим проектом предлагается прекратить действие мероприятия программы «Оздоровление муниципальных служащих» и дополнить программу в пределах общего объема финансовых затрат на реализацию программы мероприятием «Информационное, документационное и материально-техническое обеспечение муниципальной службы» на 2012-2013 годы в объеме 337,0 тысяч рублей.
Начальник отдела кадрового обеспечения 

и муниципальной службы 

управления делами                                                                                             И.В. Николайчик

