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Муниципальное образование город Салехард



РЕШЕНИЕ

О внесении изменений 

в Положение о денежном содержании муниципальных служащих 

муниципального образования город Салехард, 

 утвержденное решением Городской Думы от 11 сентября 2007 года № 36
Принято Городской Думой 

города Салехарда

 «_» декабря 2011 года
В целях стимулирования повышения профессионального мастерства муниципальных служащих при решении вопросов местного значения, руководствуясь статьей 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 22 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 32 Устава муниципального образования город Салехард, Городская Дума  р е ш а е т:

1. Внести следующие изменения в Положение о денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования город Салехард, утвержденное решением Городской Думы от 11 сентября 2007 года № 36 (далее – Положение):

1.1. абзац 6 подпункта 2 пункта 2.1 Положения изложить в следующей редакции: 

«- ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, за ученую степень, почетное звание, знаки отличия министерств и ведомств;».

1.2. пункт 6 Положения изложить в следующей редакции: 

«6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, за ученую степень, почетное звание, знаки отличия министерств и ведомств».

1.3. пункт 6.2 Положения  изложить в следующей редакции

«6.2.  Ежемесячная надбавка к должностному окладу за ученую степень, почетное звание, знаки отличия министерств и ведомств устанавливается в процентах от должностного оклада в следующем размере:

1) за ученую степень:

- кандидат наук – 30 процентов;

- доктор наук – 50 процентов;

2) за почетные звания:

- заслуженный – 30 процентов;

- народный – 50 процентов;

3) за знаки отличия министерств и ведомств Российской Федерации, РСФСР, СССР:

- почетный  – 20 процентов;

- отличник – 20 процентов.

Муниципальному служащему, имеющему право на две или три надбавки – за ученую степень, почетное звание, за знаки отличия  министерств и ведомств Российской Федерации, РСФСР, СССР, выплачивается только надбавка, большая по размеру.

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за знаки отличия министерств и ведомств Российской Федерации, РСФСР, СССР применяется для муниципальных служащих, имеющих знаки отличия министерств и ведомств Российской Федерации, РСФСР, СССР при условии их соответствия курируемым вопросам и профилю деятельности учреждений и организаций, подведомственных структурному подразделению органа местного самоуправления.».

2. Опубликовать настоящее решение в городской газете «Полярный круг».

3. Настоящее решение вступает в силу с 01 января 2012 года.
Председатель Городской Думы
 

города Салехарда                                                                                                      А.М. Спирин 

г. Салехард

«__» декабря 2011 года

№ ___
