ПРОЕКТ
Административный регламент
управления по культуре и работе с молодежью  Администрации города Салехарда 

по осуществлению муниципальной функции 

«Участие в реализации федеральных целевых программ, осуществление разработки и реализации окружных целевых, ведомственных, муниципальных программ в установленной сфере деятельности»
 1. Общие положения
Раздел 1. Общие положения

 Административный регламент Управления по культуре и работе с молодежью  Администрации города Салехарда (далее регламент)  по осуществлению муниципальной функции «Участие в реализации федеральных целевых программ, осуществление разработки и реализации окружных целевых, ведомственных, муниципальных программ в установленной сфере деятельности» (далее  – муниципальная функция) разработан в целях повышения качества  осуществления и доступности муниципальной функции.

Регламент определяет сроки и последовательность административных действий (административных процедур) при осуществлении  муниципальной функции.
1.1 Наименование муниципальной функции
Муниципальная функция «Участие в реализации федеральных целевых программ, осуществление разработки и реализации окружных целевых, ведомственных, муниципальных программ в установленной сфере деятельности».

1.2. Наименование органа управления, исполняющего

муниципальную функцию.

 Выполнение   муниципальной функции осуществляет  Управление по культуре и работе с молодежью Администрации муниципального образования  город Салехард (далее Управление), являющееся структурным подразделением Администрации города Салехарда.
При осуществлении муниципальной функции  Управление  взаимодействует с:

департаментом культуры Ямало-Ненецкого автономного округа;

департаментом по молодежной политике Ямало – Ненецкого автономного округа

структурными подразделениями Администрации города Салехарда;

муниципальными  учреждениями культуры (далее – МУК);

средствами массовой информации;

иными органами и организациями. 

1.3. Перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предоставление муниципальной услуги, с указанием реквизитов нормативных правовых актов.
Муниципальная функция осуществляется в соответствии с:

Конституцией Российской Федерации;

Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральным законом от 31 июля 1998 № 145-ФЗ «О бюджетном кодексе Российской Федерации»; 

Федеральным законом «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от 09.10.1992 г. № 3612-1;

Федеральным законом от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан  Российской Федерации»;  

   Законом Ямало-Ненецкого автономного округа «Об обращениях граждан» от 05 марта 2007 года № 24-ЗАО;
            Стратегией государственной молодёжной политики в РФ (утверждена распоряжением Правительства РФ от 18 декабря 2006 г. № 1760-р),
            Федеральным законом от 28 июня 1995 года № 98-ФЗ "О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений", 
            Федеральным законом от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних", 
            Законом Ямало-Ненецкого автономного округа "О молодёжной политике в Ямало-Ненецком автономном округе" от 25 сентября 2009 года № 70-ЗАО. 
Окружной целевой программой «Культура Ямала на 2006 – 2010 годы»
Окружной целевой программой «Молодежь Ямала (2007 – 2010 годы)»
Окружной целевой программой «Культура, язык, традиционный образ жизни коренных малочисленных народов Севера на 2008 – 2011 годы»

Окружной целевой программой «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2010 – 2015 г.г.»
 Уставом муниципального образования город Салехард;

 Положением об управлении по культуре и работе с молодежью (от 27.03.2009 г.) 
            Постановлением Администрации муниципального образования город Салехард           «Об утверждении Положения о разработке, утверждении  и реализации ведомственных целевых программ» от 20.08.2010 г. № 236;
            Постановлением Администрации муниципального образования город Салехард           «Об утверждении Положения о порядке  разработки, утверждения  и реализации муниципальных  целевых программ» от 30.04.2010 г. № 128.
1.4. Описание конечных результатов осуществления  муниципальной функции.
Результатом выполнения муниципальной  функции является  участие в реализации федеральных целевых программ, осуществление разработки и реализация окружных целевых, ведомственных, муниципальных программ в установленной сфере деятельности. 
2. Требования к порядку осуществления муниципальной функции
2.1. Порядок информирования о правилах осуществления   муниципальной функции
2.1.1. Информация о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах исполнителя муниципальной функции:

Для получения информации о порядке осуществления муниципальной функции физические лица обращаются в управление по культуре и работе с молодежью Администрации муниципального образования город Салехард (сектор культуры),   расположенное  по адресу: 629007, ЯНАО, г. Салехард, ул. Свердлова,  д. 48, кабинет 408.
2.1.2. Специалисты сектора культуры (далее – специалисты сектора) осуществляют прием граждан в соответствии с  графиком работы.

2.1.3. Сведения о графике (режиме) работы сектора культуры сообщаются по номеру телефона для справок (консультаций)  2-55-65. 
2.1.4. Адрес сайта: www.salekhard.org
                     Адрес электронной почты: ukm@salekhard.org 

Вся информация предоставляется бесплатно.
2.1.5.  Информация по вопросам осуществления муниципальной функции   сообщается: 
- в личной беседе с исполнителем муниципальной функции – даются устные разъяснения;

- по письменному обращению - направляется письменный ответ;

- по телефону - информация дается устно по телефону;

- по электронной почте - направляется ответ по электронной почте;

- посредством размещения на информационных стендах;

- посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет), публикации в средствах массовой информации, издания информационных материалов (афиш, брошюр, буклетов и т.д.).
2.1.6. При ответах на телефонные звонки и устные обращения специалисты подробно и в вежливой (корректной) форме информируют обратившихся по вопросам осуществления муниципальной функции. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве и должности специалиста сектора, принявшего телефонный звонок.

Время разговора не должно превышать 10 минут.

2.1.7. При невозможности специалиста сектора, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, телефонный звонок должен быть переадресован (переведен) на другое должностное лицо, или сообщен номер телефона, по которому можно получить необходимую информацию.

2.1.8. Информирование о ходе осуществления муниципальной функции предоставляется  специалистами сектора при личном контакте с гражданами, с использованием средств почтовой, телефонной связи, посредством электронной почты.

Письменные обращения заявителя рассматриваются специалистами с учетом времени, необходимого для подготовки ответа, в срок, не превышающий 30 дней со дня регистрации письменного обращения.

2.1.9. Консультации предоставляются при личном обращении, по телефону, письменно или посредством электронной почты.

2.1.10. Сведения о местонахождении и контактных телефонах, адресах электронной почты управления по культуре и работе с молодежью размещаются на  официальном Интернет-сайте Администрации города Салехарда.
2.2.  Сроки осуществления муниципальной функции.
2.2.1. Муниципальная функция осуществляется постоянно, в течение календарного года,  на основании плана  работы  управления по культуре и работе с молодежью.  
2.3.  Требования к местам  осуществления  муниципальной функции.
2.3.1. Выбор помещения, в котором планируется осуществление муниципальной функции, должен осуществляться с учетом пешеходной доступности (не более 10 минут пешком) для граждан от остановок общественного транспорта.

2.3.2.  Прием граждан осуществляется в специально выделенных помещениях, где располагаются специалисты управления по культуре и работе с молодежью, в здании Администрации муниципального образования город Салехард.
2.3.3.  Помещения  включают места для ожидания, информирования, приема граждан. Помещения должны соответствовать Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам «Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы. СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 (зарегистрированы Министерством юстиции Российской Федерации 10.06.2003 № 4673).

2.3.4. Места для ожидания  оборудуются:

-  системой кондиционирования воздуха;
-  противопожарной системой и средствами пожаротушения;
-  системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации;
-  системой охраны. 
2.3.5. На территории, прилегающей к месторасположению помещения, в котором осуществляется муниципальная функция, оборудуются места для парковки автотранспортных средств.

Доступ заявителей к парковочным местам является бесплатным.

2.3.6.  Вход в здание Администрации муниципального образования город Салехард, находящееся по адресу ул. Свердлова, д. 48, оформлен вывеской. В холле размещены информационные стенды с информацией о нумерации кабинетов, где размещаются специалисты управления по культуре и работе с молодежью.
2.3.7. Места информирования, предназначенные для ознакомления граждан  с информационными материалами, оборудуются стендами.

2.3.8.  Места для ожидания и оформления документов оборудуются стульями. 
2.3.9. Места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для граждан и оптимальным условиям работы специалистов.

2.3.10. Прием документов, необходимых для осуществления муниципальной функции,   осуществляется специалистом сектора, ответственным за  осуществление   данной муниципальной функции.
2.3.11. Кабинеты приема заявителей должны быть оборудованы информационными табличками (вывесками) с указанием:

- номера кабинета;

- фамилии, имени, отчества и должности специалиста, осуществляющего муниципальную функцию.
2.3.12. Каждое рабочее место специалистов должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройствам.

При организации рабочих мест для специалистов должна быть предусмотрена возможность свободного входа и выхода из помещения при необходимости.
2.4. Перечень оснований для приостановления предоставления информации осуществления муниципальной функции либо для отказа в предоставлении  информации по осуществлению муниципальной функции.
2.4.1. Основания для приостановления осуществления  муниципальной  функции:
- в случае изменений в законодательстве Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа, регламентирующего  осуществление  муниципальной функции;

- в случае изменения структуры исполнительных органов местного самоуправления  города Салехарда, к сфере деятельности которых относится осуществление муниципальной  функции;

- в иных случаях – на срок, установленный  решением  Главы  Администрации города или иного уполномоченного органа о приостановлении осуществления  муниципальной  функции: прокуратуры города Салехарда, прокуратуры ЯНАО, управления государственного пожарного надзора Главного управления МЧС РФ по ЯНАО, управления Роспотребнадзора по ЯНАО.
2.4.2. В ходе личного приема заявителю может быть отказано в дальнейшем рассмотрении обращения, если ему ранее был дан ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

Заявитель  вправе получать на свое обращение письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов, за исключением следующих случаев:

- если в письменном обращении не указаны фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ; 

- если в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившем, обращение подлежит направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией;

- если текст письменного обращения не поддается прочтению, о чем сообщается заявителю, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению;

- если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заявителю, направившему обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений;

- при получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, обращение может быть оставлено без ответа по существу поставленных в нем вопросов с одновременным уведомлением гражданина, направившего обращение, о недопустимости злоупотребления правом;

- если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, может быть принято решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу при условии, что указанное обращение и более ранние обращения направлялись в один и тот же орган местного самоуправления, одно и то же учреждение или одному и тому же должностному лицу, с уведомлением о данном решении заявителя, направившего обращение.

2.5.    Перечень  необходимых документов  для получения информации о муниципальной функции.
2.5.1. Для предоставления информации о муниципальной функции  необходимо заявление в письменной свободной форме от заявителей.

Телефон для справок: 8(34922) 2-55-65.

Номер факса: 8(34922) 2-55-65.
Адрес электронной почты: shvec@salekhard.org
Сайт Администрации муниципального образования:  www.salekhard.org
3.  Административные процедуры
3.1. Последовательность административных процедур

При исполнении муниципальной функции выделяются следующие административные процедуры:
            3.1.1. Отбор проблем и обоснование необходимости разработки ведомственных целевых программ. Разработка и формирование проектов программ. (Далее – Программы развития).

3.1.2.  Реализация и финансирование программ.

3.1.3. Управление программами и контроль за ходом их  реализации.

3.1.4. Координация разработки  и реализации муниципальной  части окружных целевых программ.
3.1.5. Разработка, утверждение, реализация, финансирование и осуществление контроля  за осуществлением муниципальных целевых программ.
3.2. Отбор проблем и обоснование необходимости разработки программ развития, разработка и согласование проекта программы 

развития культуры

3.2.1. Основанием для отбора проблем и обоснования необходимости разработки программ развития  является анализ сложившейся ситуации в области культуры, работы с молодежью.

3.2.2. Должностными лицами Управления, ответственными за отбор проблем и обоснование необходимости разработки   программ развития, являются:
Заведующий сектором культуры Управления;

Заведующий сектором по работе с молодежью Управления;

Заведующий сектором по реализации программ Управления;

Главный специалист сектора по реализации программ Управления.
3.2.3. Права и обязанности должностных лиц Управления  при отборе проблем и обосновании необходимости разработки программ развития устанавливаются должностными регламентами, утверждаемыми в установленном порядке начальником Управления.

3.2.4. Должностные лица, ответственные за выполнение данного административного действия, обязаны и имеют право учитывать следующие критерии: 

- значимость проблем  города в вверенной сфере деятельности;

- необходимость муниципальной  поддержки развития сфер культуры и работы с молодежью в городе Салехарде; 


- реальность источников и объемов финансирования;

- экономическая обоснованность и эффективность;

- социальная эффективность;

- соблюдение действующего законодательства.

3.2.5. Должностные лица, ответственные за исполнение данного административного действия, готовят проекты  программ развития с указанием проблем  и представляют ее  начальнику Управления.

3.2.6. Начальник Управления  представляет письменное предложение  с изложением содержания проблем в соответствии с критериями, изложенными в 3.2.4. настоящего Регламента, и обоснованием необходимости разработки программ развития с предполагаемыми объемами финансирования на год,  а так же проекты программ развития в управление экономики Администрации муниципального образования город Салехард на экспертизу до 15 июня года, предшествующего году начала реализации  программ. 
3.2.7. Управление экономики готовит заключение, устанавливающее соответствие проектов программ  развития предъявляемым к ним требованиям до 30 июня года, предшествующего году начала реализации  программ. 
   3.2.8.  Результаты экспертизы проектов  программ развития направляются управлением экономики  субъекту бюджетного планирования - Управлению.
   3.2.9. Проекты  программ развития с положительным заключением управления экономики  Управление направляет в департамент финансов Администрации города  (далее - департамент финансов) для проведения экспертизы до 15 июля года, предшествующего году начала реализации  программ.

Экспертиза проектов  программ развития  осуществляется в течение двух недель с даты поступления проектов программ развития в департамент финансов.

В заключение экспертизы устанавливается обоснованность расходов на реализацию программных мероприятий, отсутствие дублирования с расходами, предусмотренными бюджетной сметой субъекта бюджетного планирования - Управления. 
   3.2.10. Заключение на проекты программ развития департамент финансов направляет Управлению.

   3.2.11. Управление дорабатывает проекты программ развития с учетом замечаний управления экономики и департамента финансов и направляет проекты программ развития на утверждение в Администрацию города до 1 августа года, предшествующего году начала реализации  программ.

   3.2.12. С целью комплексной оценки возможности реализации  программ развития управление экономики формирует реестр целевых программ ведомств, предлагаемых к финансированию в очередном финансовом году и плановом периоде, и направляет на рассмотрение в комиссию по бюджетным проектировкам на очередной финансовый год и плановый период (далее - бюджетная комиссия).
   3.2.13. По итогам рассмотрения реестра  целевых программ ведомств, предлагаемых к финансированию в очередном финансовом году и плановом периоде, бюджетная комиссия принимает решение об объемах их финансирования.
В случае, если объем бюджетных ассигнований на реализацию принимаемых расходных обязательств в очередном финансовом году и плановом периоде недостаточен для реализации  программ развития  Управления в полном объеме, субъект бюджетного планирования корректирует их, исходя из доведенного объема финансирования.

3.2.14.     Программы развития утверждаются нормативным правовым актом Администрации города.
3.2.15. Уточнение и внесение изменений в программы развития осуществляется в порядке, установленном для утверждения этих программ.

3.3. Реализация и финансирование программ 

3.3.1. Ведомственные целевые программы «Культура Салехарда», «Молодежь города» (Программы развития) реализуются  Управлением.
         3.3.2. Должностными лицами Управления, ответственными за реализацию и финансирование программ развития  являются:

начальник Управления;

заместитель начальника Управления; 

планово-экономический отдел, отдел бухгалтерского учета и отчетности Управления.
         3.3.3. Начальник Управления определяет исполнителей и назначает ответственных  за исполнение данного административного действия.

         3.3.4. Должностные лица, ответственные за исполнение данного административного действия обязаны и имеют право:

- обеспечивать эффективное и целевое использование средств, выделяемых на реализацию программы развития;

-  представлять информацию о ходе реализации программы развития культуры в установленном порядке;

- осуществлять мероприятия программ развития  в соответствии с утвержденным планом программных мероприятий;
- готовить и представлять в установленном порядке заявки на финансирование мероприятий программ  развития  на очередной финансовый год;

- осуществлять анализ исполнения программ развития  в течение финансового года. 

         3.3.5. Начальник Управления осуществляет контроль за исполнением данной административной процедуры.
         3.3.6. Срок реализации и финансирования программы развития культуры – соответствующий финансовый год. 

3.3.7. Финансирование расходов на реализацию программ  развития осуществляется в порядке, установленном для исполнения городского бюджета.

3.3.8. Управление несет ответственность за реализацию  программ развития, осуществляет мониторинг результативности  и контроль за ходом их реализации.

3.3.9. Основными задачами мониторинга результативности  программ  развития являются:

- определение достигнутых показателей программы (промежуточных фактических значений);

- определение соответствия фактически произведенных бюджетных расходов (в соответствии с кодами классификации расходов бюджетов РФ) реальным срокам выполнения программных мероприятий (работ, услуг);

- определение результативности программы;

- выявление факторов, негативно влияющих на реализацию программы.
3.4 . Управление программами развития  

       и контроль за ходом их реализации
            3.4.1. Управление программами развития  и контроль за ходом ее реализации осуществляется в соответствии с Положением  о разработке, утверждении и реализации ведомственных целевых программ, утвержденном Постановлением Администрации муниципального образования город Салехард от 20.08.2010 г. № 236
3.4.2. Должностные лица, ответственные за исполнение данного административного действия, обязаны и имеют право:

- ежеквартально, в срок до пятнадцатого числа месяца, следующего за отчетным кварталом, направлять аналитическую информацию о реализации программ развития  по установленной форме в Департамент финансов;

- ежегодно, в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным направлять информацию о финансировании программных мероприятий в разрезе каждого мероприятия в соответствии с утвержденным перечнем мероприятий программ развития  по установленной форме с пояснительной запиской в Департамент финансов.

  3.4.3. Начальник Управления, заместитель начальника Управления осуществляют контроль за исполнением данной административной процедуры.

 3.4.4. Контроль за реализацией программ развития  осуществляет Департамент финансов администрации муниципального образования город Салехард.
3.5.  Координация разработки и реализации муниципальной  части окружных целевых  программ.
Управление осуществляет координацию реализации муниципальной  части окружных целевых программ (далее -  ОЦП) в соответствии с положениями об ОЦП. 
Управление:

- координирует разработку проектов мероприятий (обоснование проектов, описание проектов, сметы расходов на реализацию проектов, планы реализации проектов, список участников проектов);

- готовит сводные заявки на участие в  ОЦП муниципальных учреждений культуры и направляет их в Департамент культуры ЯНАО, Департамент по молодежной политике ЯНАО для рассмотрения на экспертной комиссии;

- после заключения Соглашения об участии в реализации и финансировании ОЦП  координирует организацию реализации  программных мероприятий;

- координирует деятельность муниципальных учреждений культуры  по составлению и направлению отчетных документов по реализации программных мероприятий  в установленные Соглашением сроки.

Срок исполнения муниципальной  функции  «координация разработки и реализации муниципальной  части ОЦП» определяется Управлением в соответствии с условиями вышеуказанного Соглашения. 
3.6. Разработка, утверждение, реализация, финансирование и осуществление контроля  за осуществлением муниципальных целевых программ.
Управление является заказчиком – координатором муниципальных целевых программ «Культура, язык, традиционный образ жизни коренных малочисленных народов Севера в муниципальном образовании город Салехард» и «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на территории муниципального образования город Салехард», осуществляет организацию подготовки и реализации программных мероприятий, анализ и рациональное использование средств городского бюджета. 

Управление:

- готовит проекты муниципальных программ (обоснование проектов, описание проектов, сметы расходов на реализацию проектов, планы реализации проектов, список участников проектов, средства софинансирования  одноименным окружным целевым  программам),  направляет их на рассмотрение в управление экономики, департамент финансов  Администрации города Салехарда на экспертизу, после чего проекты программ  утверждаются нормативным – правовым актом Администрации города Салехарда и реализуются в соответствии с программными мероприятиями;

- ежегодно готовит в установленном порядке предложения по уточнению перечня программных мероприятий на очередной финансовый год, формирует бюджетные заявки с обоснованием расходов по мероприятиям;

- ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям;

- несет ответственность за своевременную и качественную подготовку и реализацию программ, осуществляет координацию действий ответственных за выполнение мероприятий.

Раздел 4:  Порядок и формы контроля 

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к осуществлению муниципальной функции, а так же за принятием решений ответственными должностными лицами осуществляется начальником Управления по культуре и работе с молодежью администрации г. Салехард. 
4.2. Проверки полноты и качества осуществления  муниципальной функции могут быть плановыми (осуществляться на основании годовых планов работы) и внеплановыми. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с осуществлением муниципальной функции (комплексные проверки), или отдельные аспекты (тематические проверки).

4.4. Администрацией муниципального образования город Салехард и специалистами управления по культуре и работе с молодежью по соответствующим направлениям деятельности проверка структурных подразделений проводится ежегодно.
Раздел 5:  Порядок обжалования действий (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при предоставлении  информации  об осуществлении муниципальной функции
5.1. Заявители вправе  обжаловать действия (бездействие) должностных лиц управления по   культуре и работе с молодежью, муниципальных учреждений культуры  и решения, принятые в ходе осуществления муниципальной функции, в досудебном порядке

5.1.1. Заявители имеют право обратиться с жалобой лично или направить письменное заявление (претензию, жалобу), в соответствии с уровнем подчиненности должностного лица, действия (бездействие) которого обжалуется  – начальнику Управления по  культуре и работе с молодежью Администрации муниципального образования город Салехард, заместителю Главы муниципального образования г. Салехард,  курирующему данное направление деятельности, Главе муниципального образования г. Салехард.

5.1.2.
  Заявление (претензия, жалоба)   подается   в   письменной   форме   и   должно содержать  место жительства или пребывания физического лица, дату подачи, содержательную характеристику обжалуемого действия (бездействия), решения.
К заявлению могут быть приложены копии документов, подтверждающие изложенную в обращении информацию.
Заявление подписывается подавшим его физическим лицом.
5.1.3.
По результатам рассмотрения заявления принимается решение об
удовлетворении либо об отказе в удовлетворении требований автора обращения.
Письменный ответ направляется заявителю не позднее 30 дней со дня регистрации письменного обращения.
В случае если по заявлению требуется провести проверку, срок рассмотрения обращения может быть продлен, но не более чем на 30 дней. О продлении   срока  рассмотрения   заявления   автор   обращения  уведомляется письменно с указанием причин продления.

5.2.
Заявители  вправе  обжаловать действия (бездействие) должностных лиц Управления по  культуре и работе с молодежью Администрации муниципального образования город Салехард и  решения, принятые в ходе осуществления муниципальной функции, в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством.

5.2.1. В случае обжалования действия (бездействия) должностного лица в судебном порядке,  гражданин  подает заявление в  Салехардский  городской  суд.
