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Муниципальное образование город Салехард

РЕШЕНИЕ

Об официальном толковании подпункта 2.2.2. пункта 2.2. и пункта 2.4. Положения о материальном стимулировании работников органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард
	Принято Городской Думой

города Салехарда   

13 декабря 2013 года




Рассмотрев запрос Главы Администрации города Салехарда об официальном толковании подпункта 2.2.2. пункта 2.2. и пункта 2.4. Положения о материальном стимулировании работников органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард, утвержденного решением Городской Думы города Салехарда от 27 ноября 2009 года № 66, на основании статьи 52 Регламента Городской Думы города Салехарда, Городская Дума 

р е ш а е т:
1. Утвердить официальное толкование подпункта 2.2.2. пункта 2.2. и пункта 2.4. Положения о материальном стимулировании работников органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард, утвержденного решением Городской Думы города Салехарда от 27 ноября 2009 года № 66 (прилагается).
2. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-политической газете «Полярный круг».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
Председатель Городской Думы 

города Салехарда
                        



                     

А.М. Спирин

город Салехард
13 декабря 2013 года 

№ 84

                                                                                                          УТВЕРЖДЕНО









решением Городской Думы








                        города Салехарда










от 13 декабря 2013 года № 84
Толкование

подпункта 2.2.2. пункта 2.2. и пункта 2.4. Положения о материальном стимулировании работников органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард, утвержденного решением Городской Думы города Салехарда 

от 27 ноября 2009 года № 66  

Поводом к рассмотрению настоящего вопроса послужил запрос Главы Администрации города Салехарда об официальном толковании подпункта 2.2.2. пункта 2.2. и пункта 2.4. Положения о материальном стимулировании работников органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард, утвержденного решением Городской Думы города Салехарда от 27 ноября 2009 года № 66 (далее - Положение) в части единовременного премирования к праздничным и юбилейным датам муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард, находящимся в отпуске по уходу за ребенком.
При правоприменении подпункта 2.2.2 пункта 2.2 Положения следует исходить из того, что, в соответствии с пунктом 10.2. Положения о денежном содержании муниципальных  служащих муниципального образования город Салехард, утвержденного решением Городской Думы города Салехарда от 11 сентября 2007 года № 36 муниципальному служащему выплачиваются премии к юбилейным датам муниципального служащего, премии к праздничным дням. Следовательно, единовременное премирование к праздничным и юбилейным датам производится всем без исключения муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард.
При правоприменении пункта 2.4 Положения следует соблюдать порядок премирования для всех без исключения работников органов местного самоуправления муниципального образования город Салехард, указанный в данной статье.
