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Муниципальное образование город Салехард

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение Городской Думы 

города Салехарда от 18 мая 2012 года № 51

Принято Городской Думой 

города Салехарда

27 февраля  2013 года
Руководствуясь Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 231-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с принятием Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц по доходам», в соответствии со статьёй 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьёй 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», и на основании статьи 32 Устава муниципального образования город Салехард, Городская Дума р е ш а е т:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в решение Городской Думы города Салехарда от 18 мая 2012 года № 51 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие муниципального образования город Салехард обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей».

2. Органам местного самоуправления привести Перечни должностей в соответствие с утвержденными изменениями.
3. Опубликовать настоящее решение в городской общественно-политической газете «Полярный круг».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
Председатель Городской Думы

города Салехарда





                                             А.М. Спирин
г. Салехард

27 февраля 2013 года

№ 14
                                                                        Утвержден
                                                                                                      решением Городской Думы

                                                                                     города Салехарда

                                                                                                         от 27 февраля 2013 года № 14
Изменения, 
которые вносятся в решение Городской Думы города Салехарда от 18 мая 2012 года № 51 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие муниципального образования город Салехард обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей»
1. Наименование решения изложить в следующей редакции:
«О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

2. Пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить:

1.1. Перечень должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие муниципального образования город Салехард обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, в соответствии с приложением № 1 к настоящему решению.
1.2. Перечень должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, при замещении которых, муниципальный служащий обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в соответствии с приложением № 2 к настоящему решению.».

3. Наименование раздела II Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие муниципального образования город Салехард обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, дополнить словами следующего содержания «, в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления.».

4. Приложение к решению считать приложением № 1.

5. Дополнить решение приложением № 2 в редакции приложения к настоящему решению.

Приложение к 
решению Городской Думы 

города Салехарда 
от 27 февраля  2013 года № 14 

«Приложение № 2 
к решению Городской Думы 

города Салехарда 

от 18 мая 2012 года № 51

ПЕРЕЧЕНЬ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОД САЛЕХАРД, ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ СЛУЖАЩИЕ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД САЛЕХАРД ОБЯЗАНЫ

ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ О СВОИХ РАСХОДАХ, 
А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О РАСХОДАХ СВОИХ СУПРУГА (СУПРУГИ) 
И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ

I. Должности муниципальной службы

муниципального образования город Салехард

1. Должности муниципальной службы муниципального образования город Салехард (далее - муниципальная служба муниципального образования, муниципальное образование), отнесенные Реестром должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, утвержденным решением Городской Думы города Салехарда от 17 июня 2011 года № 47, к категории «руководители».

II. Другие должности муниципальной службы

муниципального образования,

замещение которых связано с коррупционными рисками, в соответствии с муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления
Должности муниципальной службы муниципального образования, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает:

осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций;

предоставление государственных (муниципальных) услуг гражданам и организациям;

осуществление контрольных и надзорных мероприятий;

подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты, участки недр и др.);

управление государственным (муниципальным) имуществом;

осуществление государственных (муниципальных) закупок либо выдачу лицензий и разрешений;

хранение и распределение материально-технических ресурсов.».
